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"Les lois établies par le législateur algérien"Les lois établies par le législateur algérien
en matière de protection des personnes et deen matière de protection des personnes et de

leur vie privée tendent en premier lieu, àleur vie privée tendent en premier lieu, à
moraliser la société avec ses difmoraliser la société avec ses différentes comférentes com--
posantes dont la société civile et les militantsposantes dont la société civile et les militants

dans le domaine politique et autres."dans le domaine politique et autres."

TTayeb Louhayeb Louh

Pour une meilleure prise en chargePour une meilleure prise en charge
des enfants handicapés mentauxdes enfants handicapés mentaux

UU n "important" programme a été mis au point à Jijel
pour la commémoration, le 3 mai prochain, du 34e

anniversaire de la mort de Mohamed Seddik
Benyahia (1932-1982), ancien ministre des Affaires
étrangères décédé dans un crash d'avion. 
Une plaque commémorative, apposée à l'entrée du domicile
natal, sera dévoilée à l'occasion par les autorités locales, en
compagnie de membres de la famille révolutionnaire, a pré-
cisé la même source. 
Des expositions de photos, documents et archives se rappor-
tant au parcours de feu Benyahia, ainsi que des interven-
tions d'hommage à cette personnalité qui a trouvé la mort,
en compagnie de plusieurs proches collaborateurs, alors
qu'il effectuait une mission de médiation entre deux pays
belligérants, l’Irak et l’Iran, le 3 mai 1982.

LL e centre psychopédagogique pour enfants handicapés
mentaux d’El Allia, dans la commune de Filfla à l’est
de Skikda, a reçu la visite de la ministre de la Sodiratie

nationale et de la Famille. 
Mounia Meslem a baucoup insisté sur l’importance du suivi
et de l’intégration des handicapés, estimant que faire par-
ticiper les enfants "valides" aux différentes activités en com-
pagnie des handicapés "est très bénéfique pour ces derniers
sur le plan psychologique", ce qui représente, a-t-elle dit,
"une intégration réelle". 
Mounia Meslem a rappelé que l’investissement dans la
ressource humaine reste l’objectif majeur du ministère de la
Solidarité nationale à travers "l’amélioration de la prise en
charge des handicapés et des personnes âgées, avant de
souligner que l’Algérie est un Etat social par excellence".

MM ille quatorze (1.014) cas de brucellose humaine
ont été diagnostiqués et pris en charge par les
structures de santé depuis le début de l’année en

cours à travers les différentes localités de la wilaya de
Ghardaïa. 
Le nombre de cas de brucellose, une zoonose contractée au
contact d’animaux d’élevage et à la consommation de lait
cru ou de produits dérivés du lait cru, notamment la -
Kamaria -, un fromage traditionnel du terroir, est en hausse
dépassant le nombre cumulé enregistré durant les trois
dernières années (427 cas en 2015, 277 en 2014 et 116 en
2013). 
La recrudescence de cette anthropo-zoonose, dénommée
également fièvre de Malte, observée dans la wilaya de
GhardaÏa depuis le début de l’année en cours est inquié-
tante, poussant les autorités locales à un renforcement con-
séquent des opérations de contrôle sanitaire sur les produits
laitiers et dérivés pour éviter la propagation de la patholo-
gie. 

1.014 cas de brucellose humaine1.014 cas de brucellose humaine
diagnostiqués depuis janvier à Ghardaïadiagnostiqués depuis janvier à Ghardaïa

Jijel rend un vibrant hommage au regrettéJijel rend un vibrant hommage au regretté
Mohamed Seddik BenyahiaMohamed Seddik Benyahia

Un cambrioleur
meurt étouffé en se
coinçant la... tête

entre les portes d’un
magasin   

Histoire incroyable que celle relatée
par L’Essentiel : un cambrioleur plu-
tôt malchanceux s’est coincé la tête
entre les portes d’un magasin qu’il
tentait de dévaliser, dans la nuit de
mardi à mercredi, à Luxembourg
Ville, dans le quartier de la gare.
Malheureusement pour lui, il n’a pas
su dégager sa tête. L’homme est
mort étouffé.
Le cambrioleur a été retrouvé ce
mercredi matin, vers 5h, la tête coin-
cée entre les portes d’un magasin de
téléphones portables, rue Origer à
Luxembourg-Ville.  
La police Grand-Ducale a confié à La
Nouvelle Gazette qu’une enquête
était ouverte, mais que celle-ci pour-
rait être vite bouclée, compte tenu de
l’évidence des faits.

Deux femmes
recherchées par la

police pour avoir volé
du... PQ dans un

McDonald’s
Dans la ville de Follansbee, aux
États-Unis, la police a très sérieuse-
ment lancé un avis de recherche
pour retrouver deux femmes accu-
sées d’avoir dérobé des rouleaux de
papier WC dans un restaurant
McDonald’s.
Aussi incroyable que cela puisse
paraître, la police a également
demandé à la chaîne de télé locale
WTOV 9 de relayer l’information
ainsi que la photo des deux voleuses
de papier toilette.
Il a également été précisé que les
deux femmes recherchées seraient
parties à bord d’un véhicule blanc
immatriculé dans l’état de l’Ohio. "Si
vous reconnaissez la voiture ou l’une
des deux femmes présentes sur la
photo, merci d’appeler la police
Follansbee."
Les deux voleuses devaient avoir
une sacrée urgence…

Monopoly cache de
vrais euros dans ses

boîtes
Chaque année en France, il se vend
500.000 boîtes de Monopoly, pour
fêter ses 80 ans,  a voulu marqué les
esprits. Quoi de mieux pour cela de
réaliser le fantasme de tous les
joueurs : découvrir des vrais billets
dans laur boîte Monopoly. Sur les
30.000 boîtes "Spécial anniversaire",
il y a 80 boîtes gagnantes ! Dans 69,
150 euros en liquide seront cachés.
10 autres contiennent 300 euros. Le
plus chanceux découvrira dans sa
boîte l'équivalent de la banque inté-
grale du Monopoly, soit 20.580
euros ! "A chaque fois, il y a égale-
ment s les billets traditionnels de
Monopoly afin que les joueurs puis-
sent quand même s'amuser".



PAR LAKHDARI BRAHIM

RR eçu, hier, à l’émission l’Invité de
la rédaction de la chaîne 3 de la
Radio algérienne, le professeur

Farid Benramdane, conseiller auprès du
ministère de l’Éducation nationale, a été
amené à commenter la Charte de stabil-
ité conclue avec les syndicats d’en-
seignants.
Il considère que telle qu’elle a été pen-
sée, discutées et "difficilement négo-
ciée", celle-ci est un préalable "non un
objectif" offrant, enfin, au secteur de
l’Éducation l’opportunité de pouvoir
fonctionner correctement.

Il rappelle que la démarche entreprise en
ce sens par la ministre de l’Éducation
nationale, Nouria Benghebrit, a con-
tribué à faire ressortir au grand jour qu’à
la base "des actions revendicatrices des
enseignants il y a comme préalable
l’honnêteté intellectuelle".
"Quels que soient les reproches que l’on
puisse faire à l’équipe actuellement en

charge de l’éducation, ajoute-t-il, force
est de constater que le diagnostic qui a
été dressé quant au contenu du système
d’enseignement dispensé durant de
longues années, c'est qu'il est est objec-
tif et sans concession".
Relevant que les experts nationaux et
internationaux ont été unanimes à recon-
naître que l’École algérienne "a permis

au plus grand nombre d’enfants d’être
scolarisés", l’intervenant estime que le
défi, désormais, "est de permettre à
celle-ci de d'inaugurer un système d’en-
seignement de qualité".
Nous investissons, rappelle-t-il,
"presque 16 % du budget national dans
le secteur de l’Éducation, alors les taux
de réussite aux examens sont très insuff-
isants par rapport aux efforts financiers
consentis".
"Il est anormal, relève-t-il, que sur les
100 élèves entrant en 1re année primaire,
seuls 4 obtiennent leur baccalauréat
sans redoubler" et 32 % parmi les autres
abandonnent l’école avant l’âge de 16
ans.
Parmi les leviers d’amélioration de l’en-
seignement, M. Benramdane cite la
"refonte pédagogique", en concentrant,
les efforts sur les pratiques de classes,
mais aussi sur ce qu’il appelle "la gou-
vernance", ou comment manager le
fonctionnement de l’école par le biais
d’objectifs planifiés et enfin la profes-
sionnalisation du métier d’enseignant
par la formation. 

L. B.
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FRAUDEURS AUX EXAMENS ET CONCOURS

Les auteurs poursuivis en justice

CONCOURS DE RECRUTEMENT D'ENSEIGNANTS

Une participation record 

PAR RANIA NAILI 

LL es personnes impliquées dans les tentatives de fraude
lors du concours de recrutement des enseignants con-
tractuels d’avant-hier semedi  seront poursuivies en

justice, a indiqué Nouria Benghebrit, ministre de l’Éduca-
tion dans une déclaration à TSA.  "Quelques tentatives
vraiment isolées de l’utilisation des technologies de l’in-
formation (3G) ont eu lieu mais après la distribution des
sujets. Je vous rappelle que toutes les épreuves commen-
cent à 8 h et se terminent à 19 h. Les retardataires ne
seront pas admis", a-t-elle assuré. Vendredi, un certain

nombre de sujets ont été publiés sur Internet. "Vérification
faite, c’étaient de faux sujets. C’est ce que certaines per-
sonnes ont fait l’année dernière lors de l’examen du bac-
calauréat. L’objectif est de déstabiliser", a-t-elle affirmé.
À l’heure actuelle, rien ne permet "de dire que ce ne sont
pas des tentatives isolées", assure Nouria Benghebrit qui
rappelle qu’une "traçabilité" existe sur les réseaux sociaux
et que "les auteurs d’une fraude peuvent être identifiés."
"On peut identifier celui qui demande (de l’aide sur
Internet lors d’un concours) et il y aura une poursuite judi-
ciaire", a prévenu la ministre de l’Éducation nationale.

"Quelqu’un qui veut rendre service et simplement aider
peut se retrouver en prison. C’est trop chèrement payer
pour un acte auquel il n’a peut-être pas suffisamment
réfléchi. On tient à faire de la sensibilisation !", explique
Mme Benghebrit.
Un groupe sur Facebook notamment, intitulé "Concours
d’enseignement 2016" a été très actif dans la publication
de prétendus sujets des différentes épreuves. Certains can-
didats ont posté leurs sujets en demandant aux internautes
les réponses aux différentes questions.

R. N.

PAR IDIR AMMOUR

LL e secteur de l'Éducation nationale
reste le premier pourvoyeur d'em-
plois permanents pour les universi-

taires, faute de politique d'expansion de
l'entreprise économique. Pour cela, des
milliers de candidats ont pris d’assaut,
samedi dernier, les divers centres
ouverts à travers le territoire national
pour composer et espérer une admission
comme professeur dans un secteur
donné d’enseignement. Le concours a
été ouvert cette année à 28 nouvelles
spécialités dont les sciences politiques,
sciences de la communication et droit,
en plus des filières scientifiques et cer-
taines filières en biologie et l'informa-
tique. Une très forte participation a été
enregistrée. Elle est estimée à près d'un
million de candidats pour 28.000 postes
d’enseignants dans les trois paliers
repartis comme suit : 17.595 postes pour

le cycle primaire, 7.497  moyen et 2.983
postes pour le secondaire.   Le nombre
des candidats diplômés universitaires
s'élève à 971.964 candidats, dont 35.000
enseignants contractuels, selon les serv-
ices du ministère de l'Éducation
nationale, qui indique que les candidats
sont repartis sur 1.974 centres d'exam-
ens. A travers ce concours destiné à
examiner un nombre important de
postulants, l'objectif recherché par la
tutelle est le renforcement du corps des
enseignants de l'Éducation nationale et,
par là même, relever le niveau général
du système éducatif, particulièrement
dans la corporation des éducateurs, tous
paliers confondus. 
Les nouvelles recrues viendront égale-
ment combler le manque en
encadrement qui est plus important dans
certaines wilayas et pour lequel l'État a
décidé de mobiliser tous les moyens

nécessaires.  Pour la ministre de l’Édu-
cation nationale, ce concours s’est
déroulé dans "de très bonnes conditions
avec la participation des partenaires
sociaux.  Tout le monde était là pour
contrôler le déroulement qui devait se
faire dans la transparence afin de don-
ner de la crédibilité. Il y a eu une mobil-
isation exemplaire de tous les fonction-
naires et le personnel du secteur", a-t-
elle affirmé. 
Mais de son côté, le Syndicat autonome
Snapap, a affiché son désaveu sur le con-
cours de recrutement des enseignants,
qui selon son chargé de communication,
est entaché de plusieurs anomalies.
Selon ce syndicaliste : le nombre jugé
élevé de matières prévues dans les
épreuves (4 dans la journée) qui, a per-
turbé de nombreux candidats, dont cer-
tains ont parcouru plus de 100 kilo-
mètres pour rejoindre les lieux d’exam-

en. A cela s’ajoutent "les mesures de
rétorsion" appliquées aux candidats
retardataires, ce qui a empêché plusieurs
d’entre eux de passer le concours. Enfin,
le syndicaliste dénonce le regroupement
de tous les enseignants contractuels qui
avaient participé au mouvement de con-
testation dans un seul centre, tout en se
demandant si cette mesure ne participe
pas d’un traitement sélectif. A noter que
les résultats de
l'examen écrit seront connus le 12 mai
pour permettre aux candidats retenus de
passer le test oral les 8 et 9 juin, alors
que les résultats définitifs seront rendus
publics le 30 juin. 
Les candidats admis suivront au mois de
juillet prochain une formation, soit avant
la prochaine rentrée scolaire
(2016-2017) en plus de l'ouverture d'un
portail de formation à distance.

I. A.

Nouria Benghebrit.

REFONTE PÉDAGOGIQUE, OBJECTIFS PLANIFIÉS ET PROFESSIONNALISATION DU MÉTIER D’ENSEIGNANT

Le grand chantier de l’école
algérienne 

Refonte pédagogique,
objectifs planifiés et
professionnalisation du
métier d’enseignant sont
parmi les solutions mises en
chantier pour aider l’École
algérienne à sortir du
marasme dans lequel elle a
végétée des années durant.
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PAR CHAHINE ASTOUATI

LL a femme travailleuse en Algérie
"doit préserver ses acquis en
matière d'emploi et en même temps,

militer pour obtenir d'autres droits
notamment la parité avec l'homme con-
sacrée dernièrement par la révision con-
stitutionnelle", a souligné Soumia Salhi,
syndicaliste au sein de l’Union générale
des travailleurs algériens (UGTA).
"Dans cette période où le libéralisme
menace tous nos acquis sociaux, nous en
sommes plutôt à la lutte pour la préser-
vation de nos droits", a déclaré à l'APS
cette syndicaliste à la veille de la célébra-

tion de la journée mondiale du travail. La
syndicaliste et militante féministe a aussi
appelé "à cesser de marginaliser l’én-
ergie créatrice des femmes et permettre
leur contribution au développement. Il
faut renforcer ou créer des dispositifs
d’appui à l’emploi féminin (garderies
d’enfants, cantines et transport
scolaire)", a-t-elle dit, estimant que "le
chantier pour l’instauration de l’égalité
réelle reste ouvert".
Mme Salhi estime que "nous sommes
loin de la parité dans le monde du tra-
vail", mais les femmes ont réalisé la par-
ité dans plusieurs secteurs comme l’édu-

cation, la santé ou l’administration
publique avec toutefois "une majorité
féminine dans l’encadrement qualifié
seulement".
"Les pharmaciennes, les femmes
médecins et les enseignantes sont plus
nombreuses que leurs collègues mas-
culins. Il y a 40 % de femmes juges mais
l’accès à la responsabilité et aux postes
de décision demeure très limité", a-t-elle
déploré.
Elle a également déploré la situation des
travailleurs dans le secteur privé où "les
trois quarts des travailleurs, ne sont pas
déclarés et les contrats permanents

(CDI) sont rares".
"Comment faire respecter le droit à la
sécurité sociale, à la retraite, au congé
de maternité quand on ne dispose pas
d’un contrat de travail", s’est interrogée
la syndicaliste, se félicitant des droits
obtenus par la femme surtout en matière
de lutte contre l'harcèlement.
"Nos luttes contre le harcèlement sexuel
ont permis des acquis légaux précieux
que ce soit l’article 341bis du code pénal
de 2004 qui le criminalise ou bien les
amendements de 2015 sur les violences
faites aux femmes", a-t-elle rappelé.

C. A.

PAR FAYÇAL ABDELGHANI

EE n Algérie, le monde du travail est
dans l’expectative. La situation est
toujours proche de l’embrasement

face à la multiplication des signes
explosifs de la crise. Selon l’ONS, il y a
près de 10 millions de travailleurs mais la
création de l’emploi reste insuffisante vu
la contraction de l’offre dont la plus
grande est issue du secteur public. Ce
secteur qui voit des armés de travailleurs
avec des salaires modiques pour 70 % de
ces effectifs alors qu’une poignée de priv-
ilégiés dans certaines entreprises jouit de
salaires hors catégories. Cette disparité
salariale se creuse d’avantage avec le
recul du secteur productif qui n’assure
plus "à travail égal, un salaire égal". 
Les bouleversements qu’a connus le pays
durant ces années font que le monde du
travail est en crise. D’abord, les acquis des
travailleurs longtemps préservés sont de
plus en plus menacés par un abandon
progressif, mais en silence, de certains
avantages dont jouissaient les travailleurs.

Certes la sécurité sociale et la retraite sont
les lignes rouges qui n’ont pas encore été
franchies, mais avec le nouvel arsenal du
code du travail, les syndicats sont de plus
en plus inquiets de la tournure "libérale"
de ce nouveau code qui promet de
généraliser les CDD et de rendre flexibles
les recrutements avec pratiquement la
disparition des emplois permanents. 
L’autre réalité, à laquelle font face les tra-
vailleurs, est celle de la précarité de l’em-
ploi et son incidence sur le plan social. Il
a été établi selon l’OIT (Organisation
internationale du travail) qu’entre 50 et
75 % des travailleurs algériens n’ont pas
de contrat de travail permanent. 
A cela s’ajoute une diminution nette dans
le secteur public dont seule la Fonction
publique en assure le plein emploi. Des
secteurs comme le BTPH et l’agriculture
ne fournissent plus de main d’œuvre
comme auparavant. De plus des entorses à
la loi sur la non-déclaration à la sécurité
sociale surtout dans le secteur privé a
accentué les lots de "travailleurs pauvres"
avec une tendance poussée à la hausse.

La pauvreté sociale :

une plaie béante

Sur cette question, les indices sont peu
rassurants. Des enquêtes conduites par la
ligue nationale des droits de l’Homme
(LADDH) et avec certains syndicats
autonomes estiment que "les salariés des
secteurs comme les enseignants, les corps
communs des administrations et les
retraités restent les plus lésés". 
En moyenne, l’étude dégage des conclu-

sions sur "l’absence de correspondance
entre les salaires et le pouvoir d’achat".
Ces syndicats reconnaissent, toutefois,
une amélioration des salaires où l’aug-
mentation a été de 50 % pour certaines
catégories. Toutefois, les bas salaires sont
les plus représentatifs dans tous les
secteurs avec une proportion de prés de 60
%. Résultat des courses : les travailleurs
continuent de percevoir un SNMG même
après des années d’expérience.

Le code du travail mine

les acquis

L’inquiétude est de taille quand on sait
que la plupart des syndicats autonomes y
voient une réelle menace pour les acquis
sociaux. Dans ce chapitre, la relation du
travail conditionnée par la loi 90-11 de
1990 semble remise en cause. Selon
plusieurs syndicats "on veut accorder plus
de privilèges aux employeurs au détri-
ment des employés". Outre le CDD qui est
prescrit clairement dans un article de loi,
la politique de recrutement et des avan-
tages sociaux ne sera pas cautionnée de la
même façon. Le nouveau code prévoit
plus d’obligations que de droits pour les
travailleurs. En outre, ce nouveau code
n’av reçu l’aval que de la part de la cen-
trale syndicale qui y voit "un
changement" positif. Sur ce terrain
d’ailleurs, les observateurs notent que la
liberté syndicale est de plus en plus men-
acée par le mode autoritaire des pouvoirs
publics qui voient d’un mauvais œil cette
propension à tout dire ou à tout révéler à
l’opinion publique. Les syndicats font

l’objet de pressions, chantages et sont
même menacés s’ils osent mener un
débrayage ou un arrêt de travail. A ce
niveau, c’est cette capacité de drainer les
flux de travailleurs dans certains secteurs
représentatifs qui gênent le plus. Mais ces
syndicats restent, quant même, déterminés
à ne plus céder au défaitisme.

A quoi servent les tripartites ?

Plusieurs tripartites ont été organisées ces
dernières années. Mais visiblement très
peu de résultats ont été enregistrés. Il a été
convenu lors de la dernière en 2015 de
faire activer certains dossiers, dont notam-
ment la création de pôles d’emplois pour
les jeunes chômeurs, la préservation des
acquis sociaux, d’interdire les licen-
ciements et de réduire le poids du travail
informel. Mais au fil des mois, ces points
ne sont pas totalement satisfaits. Etant
donné la crise qui se traduit par une inci-
dence majeure sur le budget de l’État, il
est certain que l’allocation des ressources
est également en baisse. 
Les conséquences ne sont plus à
démontrer. Le rythme de l’inflation,
même s’il est relativement maîtrisé, l’im-
pact de la hausse des prix sur le pouvoir
d’achat est insidieux. De plus, les tra-
vailleurs devront affronter la dure réalité
de la fin des subventions et la préservation
de leurs emplois. Certes, les transferts
sociaux de l’État restent énormes. Mais la
gestion de ces ressources est toujours
problématique. Ce qui donne un front
social toujours embrasé et une stabilité
sociale précaire.

F. A.

LE 1ER MAI FÊTÉ DANS LA CRISE

Précarité, misère sociale et chômage

FEMME AU TRAVAIL

Poursuite de la lutte pour la parité

FUTUR CODE DU TRAVAIL

Bientôt soumis au gouvernement
PAR RACIM NIDAL

LL e ministre du Travail, de l’Emploi et de la
Sécurité sociale, Mohamed El Ghazi, a estimé, à
Oran, que le futur code du travail répond aux exi-

gences du nouvel ordre économique mondial.
"Le futur code du travail qui est en phase de concerta-
tion avec les partenaires sociaux (UGTA et patronat),
est moderne et répond aux besoins et aux exigences du
nouvel ordre économique mondial", a souligné
Mohamed El Ghazi dans une déclaration à la presse en
marge de la cérémonie de signature de l’accord de sta-

bilité et de développement entre l’Administration des
ports d’Algérie et la Fédération des travailleurs des
ports de l’UGTA.
"Ce code, qui sera soumis au Conseil du gouvernement
et au Conseil des ministres et ensuite au Parlement, est
en symbiose avec la convention internationale des tra-
vailleurs PIT (Intersyndicale plénière des
travailleurs)", a-t-il ajouté précisant que ce "code lutte
contre toutes formes d’esclavage et de discrimination
dans le milieu du travail ainsi que contre le travail des
enfants".

Le ministre a fait savoir également que ce code vient
d’actualiser les textes déjà existants pour son améliora-
tion selon le contexte, en plus de garantir les meilleures
conditions de l’exercice du travail et de préserver de
plus en plus le droit du travailleur aux loisirs avec ses
enfants.
"Nous œuvrons également à travers ce nouveau code à
maintenir la priorité aux travailleurs algériens à tra-
vers l’intensification de la formation et la qualifica-
tion", a ajouté le ministre.

R. N

La Fête internationale des
travailleurs a perdu sa
symbolique. Les travailleurs
sont en Algérie les mal lotis.
La précarisation, la perte du
pouvoir d’achat,  la
généralisation des CDD et les
menaces d’un code de travail
libéral sont les ingrédients
d’une situation explosive.



PAR INES AMROUDE

AA cette occasion, le président de la
République, Abdelaziz Bouteflika,
a adressé un message, lu en son

nom par le conseiller à la présidence, dans
lequel il souligne toute l'importance que
revêt la célébration de cet anniversaire,
dans une conjoncture particulière marquée
notamment par les effets de la crise finan-
cière mondiale.
Pour le chef de l'État, cette célébration est
synonyme, cette année, d'un nouveau
départ pour contrer l'impact néfaste de la
crise financière mondiale, préserver la
dynamique de croissance et promouvoir
l'emploi et la lutte contre le chômage.
Il se félicite, en outre, de la décision de
l'UGTA de placer cette célébration sous le
thème de "La solidarité avec le peuple
Sahraoui" marquant clairement, ainsi, l'at-
tachement de l'ensemble du peuple algérien
à soutenir les causes justes à travers le
monde et à défendre le principe du droit des
peuples à l'autodétermination.
La Constitution amendée, déclare encore le
chef de l'État, "permettra à l'Algérie de
parachever le processus des réformes initié
ces dernières années au plan politique en
poursuivant la consolidation de l'État de
droit et de justice, en renforcant les
garanties de protection des droits et des lib-
ertés du citoyen et en consacrant le plural-
isme politique, les droits de l'opposition et
ceux de l'alternance démocratique".

Aspirer à une économie

diversifiée et compétitive

Abdelaziz Bouteflika, a également affirmé
que l'effort d'investissement "colossal" con-
senti par l'Algérie durant ces dernières
décennies lui permettait aujourd'hui d'aspir-
er "légitimement" à l'édification en un court
laps de temps, d'une économie productive,
diversifiée et compétitive, rappelant la
volonté de l'État d'encourager l'investisse-
ment productif et de renforcer la place de
l'entreprise dans l'économie.
"L'Algérie a concrétisé durant ces
dernières décennies, d'importantes réalisa-
tions en l'occurrence la transformation de
nos ressources naturelles d'hydrocarbures
et nos ressources humaines en un potentiel
de production tant dans les secteurs public
que privé", a indiqué  Bouteflika.
Le chef de l'État a précisé que ces réalisæa-
tions concrétisées à la faveur d'un effort
d'investissement "colossal" ont contribué à
l'"édification d'infrastructures de base
indispensables au développement socio-
économique et il nous est désormais permis
d'aspirer, et c'est là une aspiration légitime,
à l'édification en un court laps de temps,

d'une économie productive, diversifiée et
compétitive à condition de promouvoir et
de développer la production nationale".
"Cependant, il nous serait impossible
d'aspirer à une économie productive, diver-
sifiée et compétitive si nous nous n'intéres-
sions pas à la promotion et au développe-
ment de la production nationale. Notre
aspiration se concrétisera véritablement
par la promotion d'exportations en plus des
hydrocarbures et le renforcement de notre
indépendance économique. En effet, nous
faisons face aujourd'hui à une dépendance
quasi totale aux recettes des hydrocarbures
accompagnée par une implosion de nos
importations commerciales avec une aug-
mentation spectaculaire de leurs coûts nous
obligeant à recourir à nos réserves de
change. Nous voyons par conséquent, en la
réduction ces derniers mois du volume de
nos importations, un recul à maintenir
impérativement", poursuit le président de la
République.
Et d'ajouter : "La promotion de l'économie
nationale implique un saut pour nos entre-
prises de manière à pouvoir reconquérir le
marché national. Il s'agit là d'une revendi-
cation clamée par l'UGTA, que nous remer-
cions d'ailleurs, à travers sa mobilisation à
davantage de production et de consomma-
tion du produit local".
"Cette tendance intervient en temps oppor-
tun pour consacrer le principe de la
préférence nationale en accordant la prior-
ité au produit national dans les marchés
publics lorsqu'il est disponible et répond
aux critères requis", a souligné le Président
Bouteflika.
Après avoir exhorté les forces ouvrières
"soucieuses de la sécurité de l'économie du
pays, à appuyer et renforcer nos politiques
de développement pour se libérer complète-
ment de leur dépendance aux hydrocarbu-
res", le chef de l'État a rappelé les démarch-
es de l'État pour assurer la pérennité de ce
choix de justice et de solidarité nationales à
travers des mesures incitatives et une poli-
tique forte, à encourager l'investissement
productif et consolider la place de l'entre-
prise dans l'économie nationale.
"En plus des efforts de l'État, l'orientation
des entreprises vers la diversification des
sources génératrices de richesses, reste le
meilleur garant de la durabilité de l'emploi
et la préservation et l'amélioration du pou-
voir d'achat des travailleurs", a-t-il encore
affirmé. Il a relevé à ce propos, la nécessité
de la contribution de l'ensemble des

secteurs économiques, industrie, agricul-
ture, pêche, énergie, tourisme, technologies
de l'information et de la communication, se
doivent de relever ce défi et contribuer, plus
que jamais, à la réalisation de cet objectif si
important tant par la mobilisation des
potentialités économiques nationales que
par le recours au partenariat international
pour sa contribution.
"En effet, le secteur de l'Agriculture, en tant
que garant de la sécurité alimentaire et
pourvoyeur de l'industrie agroalimentaire
en matières premières, de même que le
secteur des Technologies de l'information et
de la communication de par son incidence
positive et certaine sur le rendement
général de l'économie et sur sa modernisa-
tion technologique et le secteur du
Tourisme de par sa capacité à créer de
l'emploi et générer des revenus, sont autant
de segments susceptibles de développer la
croissance économique qui favorise la
dépense publique", a estimé le chef de l'É-
tat. A cette occasion, le président Bouteflika
a réitéré la détermination de l'Etat à pour-
suivre le soutien à l'investissement produc-
tif des entreprises et à la création de l'em-
ploi à travers l'appui au dispositif incitatif
de l'investissement, la facilitation de l'accès
au foncier outre les récentes facilités adop-
tées par le gouvernement ainsi que l'accès
des petites et moyennes entreprises au
financement bancaire. Le chef de l'État a
appelé également à la mobilisation des
capacités productives, la libération des ini-
tiatives par l'amélioration de l'environ-
nement de l'entreprise et la garantie d'un cli-
mat d'affaires favorable. Par ailleurs, le
président Bouteflika a indiqué que l'étape
actuelle implique davantage de mobilisa-
tion et de concertation entre tous les acteurs
économiques, les entreprises et les adminis-
trations économiques, notamment les tra-
vailleurs et leurs directions syndicales
autour des priorités économiques arrêtées,
saluant "toutes les réalisations que notre
pays a pu accomplir en matière de promo-
tion sociale, particulièrement en faveur des
catégories des travailleurs et des retraités".
Enfin, le chef de l'État a réaffirmé sa déter-
mination à poursuivre "la consécration des
vertus du labeur et du mérite par le travail
et l'abnégation dans la culture de notre
société et à la préservation des intérêt
légitimes des travailleurs".

Les travaux de la prochaine

tripartite
Abdelaziz Bouteflika a affirmé aussi  que la
réunion de la tripartite, prévue prochaine-
ment, sera l'occasion d'une concertation sur
la poursuite du développement économique
dans le sens de la consolidation de la
dynamique enclenchée depuis quelques
années en matière de création d'emplois et
de baisse du taux de chômage.
Le président Bouteflika a souligné que "la
réunion de la tripartite, prévue prochaine-
ment, sera l'occasion d'une concertation
sur la poursuite du développement
économique dans le sens de la consolida-
tion de la dynamique enclenchée depuis
quelques années en matière de création
d'emplois et de baisse du taux de chômage
notamment parmi les diplômés universi-
taires et de perfectionnement du système
national de formation pour être au diapa-
son des exigences en terme de main d'œuvre
qualifiée". Le chef de l'État a en outre
souligné que l'Algérie "vient d'amorcer une
phase qui implique davantage de mobilisa-
tion et de concertation entre tous les
acteurs économiques, les entreprises et les
administrations économiques, notamment
les travailleurs et leurs directions syndi-
cales autour des priorités économiques",
affirmant que "l'unification de nos efforts,
l'engagement de tous sur la voie du renou-
vellement, la compétitivité des entreprises,
le rendement des travailleurs et le climat
propice à l'investissement, nous pourrons
accélérer le développement de notre
économie en lui conférant une ambition
industrielle qui soit à la hauteur des défis
auxquels elle fait face".
Le chef de l'État a appelé l'ensemble des
travailleuses et travailleurs à consolider leur
soutien à l'effort national consenti en vue de
réaliser les objectifs du pacte national
économique et social de développement,
tout en exhortant tous les partenaires soci-
aux et économiques dans le cadre de cet
espace institutionnel national de concerta-
tion et de dialogue, à y adhérer afin d'ac-
célérer le processus de réformes
économiques et renforcer le développement
industriel dans notre pays.
Le président Bouteflika a, par ailleurs, affir-
mé que la constitutionnalisation du Conseil
national économique et social (Cnes)
devrait avoir un impact positif sur le
développement dans notre pays, car "con-
stituant un espace important pour l'éclosion
d'idées et la recherche de solutions".
"Il est vrai que l'Algérie traverse aujour-
d'hui un tournant économique difficile en
raison des conjonctures économiques mon-
diales dans laquelle nous n'avons aucune
responsabilité, ni nous Algériens, ni de
nombreux peuples qui luttent quotidien-
nement pour arracher leur droit au
développement et au progrès", a encore
souligné le chef de l'État ajoutant que "le
tournant ne saurait entamer notre détermi-
nation à aller de l'avant dans le processus
de développement qui est le nôtre et nous y
parviendrons avec l'aide de Dieu et avec
l'effort de tous les enfants de notre chère
patrie, jaloux de l'indépendance de
l'Algérie sur tous les plans y compris
économique".

I. A.
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Bouteflika adresse un message
aux travailleurs

Les festivités officielles,
marquant la célébration de la
Journée internationale du
travail, placées cette année
en Algérie sous le thème
"Solidarité avec le peuple
sahraoui", se sont déroulées,
hier, au port d'Oran.
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DD ix-sept personnes ont été présen-
tées vendredi devant le procureur
de la République près le tribunal

d'El-Harrach, pour aide et assistance au
détenu H. Oussama dans son évasion de
l'établissement pénitentiaire d'El
Harrach, a indiqué avant-hier un com-
muniqué de la cour de justice d'Alger.
Selon l'enquête préliminaire menée par
les services de la police judiciaire sous la
supervision du parquet, l'évasion a été

facilitée, planifiée et exécutée avec l'aide
de l'avocate du détenu, la complicité de
certains agents de l'établissement péni-
tentiaire et l'implication de certains
membres de la famille du détenu.
Une instruction judiciaire a été ouverte
contre les inculpés pour association de
malfaiteurs, complicité et aide et assis-
tance à un détenu dans son évasion.
Le juge d'instruction a ordonné la mise
sous mandat de dépôt de dix inculpés et

le placement sous contrôle judiciaire et
des mandats d'arrêt contre ceux en état
fuite. L'enquête suit toujours son cours.
7 personnes, dont 3 membres d'une
famille et une avocate, ont été arrêtées et
placées sous mandat de dépôt dans le
cadre de l'enquête ouverte suite à l'éva-
sion d'un détenu de la prison d’El-
Harrach à Alger, avait indiqué samedi un
communiqué de la Gendarmerie
nationale.

UU n quatrième terroriste a été tué à
Skikda ce samedi 30 avril au
cours de l’opération antiterroriste

menée par les forces de l’ANP, a indiqué
avant-hier le MDN dans un commu-
niqué.
"Dans le cadre de la lutte antiterroriste

et suite à l’opération de ratissage menée
par les forces de l’Armée nationale pop-
ulaire dans la localité de Kerkera,
wilaya de Skikda, qui s’est soldée par la
neutralisation de trois terroristes et la
récupération d’armes à feu et de muni-
tions, un quatrième terroriste a été élim-
iné, cet après-midi du 30 avril 2016,
dans la même localité", précise le MDN.
Vendredi, trois terroristes avaient été
tués dans la localité de Kerkara par les
forces de l’ANP. Le MDN précise que
cette opération est toujours en cours.
Une cache d’armes contenant un pistolet
mitrailleur de type Kalachnikov et une
quantité de munitions a été découverte

vendredi 29 avril par un détachement de
l’ANP à Djanet dans le sud du pays, a
indiqué également avant-hier  le MDN
dans un communiqué.
À Boumerdès, "cinq abris pour terror-
istes et une bombe artisanale ont été
découverts et détruits par les militaires
qui ont saisi une paire de jumelles, une
quantité de munitions, des moyens de
télécommunication et des téléphones
portables", selon le MDN.
Des éléments de la Gendarmerie
nationale de Laghouat, Batna et
Khenchela "ont arrêté trois personnes
en possession de trois fusils de chasse,
trois fusils à pompe, une paire de

jumelles et une quantité de munitions",
ajoute le MDN. À Ouargla et Laghouat,
des détachements combinés ont "arrêté

3 contrebandiers et 26 immigrants clan-

destins, dont 18 de nationalité maro-

caine et ont saisi 2 véhicules tout-ter-

rain." À Tamanrasset et In-Guezzam,
des détachements ont saisi "5 détecteurs

de métaux, 2 groupes électrogènes, 1

marteau-piqueur, 2 véhicules tout-ter-

rain et ont appréhendé 6 immigrants

clandestins de nationalités africaines",

toujours selon le MDN.
R. N.

PAR ROSA CHAOUI

DD ans un message adressé aux par-
ticipants à la 25e Journée
nationale d’information et de for-

mation sur le cancer, lu avant-hier à
Tissemsilt par le directeur de la santé de
proximité au ministère, Dr Fawzi
Benachenhou, Boudiaf a expliqué que
"ces capacités consistent en la disponi-
bilité d’importantes sommes pour les
établissements de santé, de ressources
humaines et de soutien multiforme, à
l’instar de la formation et des presta-
tions sanitaires à distance, en plus de
l’expérience reconnue et de la contribu-
tion de la société civile et des médias".
La "santé du citoyen exige un travail

collectif de tous, une large communica-
tion, une organisation maitrisée et une
formation de qualité", a-t-il ajouté dans
ce sens.
Le ministre a également indiqué qu’il a
"demandé la consécration, dans l’avant-
projet de loi sur la santé, du rôle partic-
ipatif et consultatif des associations
comme partenaire, partant d'une convic-
tion que leurs activités homogènes,
soient-elles, avec l’exécution des pro-
grammes nationaux de santé, peuvent
réellement améliorer la santé du
citoyen".
Abdelmalek Boudiaf a affirmé aussi que
les pouvoirs publics sont "engagés à
mobiliser les praticiens du secteur sani-
taire et à associer à cette œuvre le mou-
vement associatif et les médias". 
Au passage, le ministre a signalé l'exis-
tence de 34 services de chimiothérapie et
53 unités similaires à travers le territoire
national, la mise en service de centres
anti-cancer dans les wilayas de Batna,
Annaba et Sétif dans le cadre du plan de
lutte contre le cancer et la réhabilitation
des services de médecine nucléaire aux
centres Pierre-et-Marie-Curie d'Alger,
de Blida et de Constantine, ce qui se
traduit par la disponibilité de 19
appareils de radiologie dans le secteur

public.
Le secteur ne disposait que de 7
appareils de ce genre en 2013, soulig-
nant que "ce nouvel apport permet de
réduire la durée de l’attente avec la
disponibilité de trois services de
médecine nucléaire chez le secteur
privé".
L’amélioration de la disponibilité des
produits pharmaceutiques se traduit par
des moyens financiers exceptionnels
pour l’acquisition de médicaments con-
tre les tumeurs, soit plus de 40 % du
montant global de tous les autres pro-
duits pharmaceutiques.
Lors de cette rencontre, un membre du
comité de suivi de la mise en œuvre du
plan national anti-cancer, le professeur
Krounfou a rappelé les principaux axes
de ce plan portant sur la prévention con-
tre le cancer, le dépistage précoce, la
relance des soins, l'organisation, l'orien-
tation, l'accompagnement et le suivi du
malade, le développement des moyens
de communication sur cette maladie,
l'intensification de la formation et de la
recherche et le renforcement des capac-
ités financières.
Des spécialistes participant à cette occa-
sion ont insisté sur les opérations de
dépistage précoce périodique pour un

meilleur traitement en première phase.
Cette journée nationale d’information et
de formation est initiée par le bureau de
wilaya El Fadjr d’aide aux cancéreux en
collaboration avec la direction de la
santé et de la population sous le par-
rainage du ministre du secteur. 
La rencontre a regroupé des staffs médi-
caux et paramédicaux des établissements
hospitaliers de la wilaya de Tissemsilt et
des malades.

R. C.

RÉUSSITE DU PLAN NATIONAL ANTICANCER

L’Algérie dispose de toutes les capacités

EVASION D'UN DÉTENU DE LA PRISON D’EL-HARRACH

17 personnes devant le procureur

OPÉRATION ANTITERRORISTE À SKIKDA

Un quatrième terroriste tué

LUTTER CONTRE
LE SUICIDE

Les rôles de la
société soulevés
La redynamisation des rôles des
différents acteurs de la société
pour la prévention et la lutte
contre le suicide est devenue pri-
mordiale ont estimé avant-hier
des participants au "Forum de la
citoyenneté" à la radio de Mila.
Les psychologues qui ont pris
part à cette rencontre ont évoqué
la "démission de beaucoup de
famille et de  la société  du rôle
éducatif et de l’appui des person-
nes psychologiquement fragiles"
et son impact sur les cas de
déprime lesquels engendrent des
suicides. De son côté, le directeur
de la radio Mila a mis l'accent sur
l'importance de la sensibilisation
et la prévention pour lutter
contre ce fléau social dont les
répercussions sont graves. Un
représentant de la protection
civile présent au débat a indiqué
que quatre suicides ont été enre-
gistrés durant le premier  trimes-
tre 2016 dans la wilaya de Mila,
sur 22 tentatives de suicide.
Puisant dans les statistiques, le
groupement territorial de la gen-
darmerie nationale a indiqué
qu’en 2014 quinze cas de
suicides ont été recensés contre
onze recensés en 2015.

Abdelmalek Boudiaf.

Le ministre de la Santé, de
la Population et de la
Réforme hospitalière,
Abdelmalek Boudiaf, a
souligné que "l’Algérie
dispose de toutes les
capacités pour la réussite
du plan national
anticancer".

SIDI BEL-ABBÈS, NOYADE DANS UN PUITS

Les corps de deux enfants repêchés

LL es agents de la Protection civile ont
repêché, vendredi soir à Sidi Bel-
Abbès, les corps de deux enfants

tombés dans un puits situé dans une ferme
au chef-lieu de la commune, ont annoncé

avant-hier les services de cette institution.
Les deux victimes, âgées de 11 et 16 ans et
appartenant à la même famille, seraient
tombées dans ce puits qu'ils n'auraient pas
vu car couvert d’herbes denses.

Les services de la Protection civile se sont
déplacés sur les lieux avec des équipes de
plongée et les deux corps repêchés ont été
transférés vers la morgue du CHU de Sidi
Bel-Abbès.



200 hommes d’affaires
britanniques séjourneront en
Algérie à partir de cette mi-
mai “afin d’explorer avec
leurs homologues algériens
les opportunités de
coopération économique et
de partenariat entre les deux
pays”, a annoncé
l’ambassadeur de Grande-
Bretagne en Algérie, Andrew
Noble.

N ous voulons "créer des relations
solides entre les citoyens algériens
et britanniques, et pas seulement

entre les opérateurs économiques", a
affirmé l’ambassadeur de Grande-
Bretagne, lors du coup d’envoi de la 3e

édition d'une conférence internationale
"ELT Conférence" dédiée à l’enseigne-
ment de la langue anglaise. Pour le diplo-
mate britannique, la culture algérienne est
devenue un "centre d’intérêt" en Grande
Bretagne et qu’elle y est en train de vivre
de "grands jours".
"En trois années seulement, cette con-
férence organisée par le British Council
est devenue l’événement le plus important
du monde pour les enseignants de la
langue anglaise", a souligné l’ambas-
sadeur de Grande-Bretagne, indiquant que
cela "démontre l’intérêt porté par
l’Algérie à l’enseignement et à l’appren-
tissage de l’Anglais".
De son côté, Martin Daltry, directeur du

British Council, a souligné que "dans un
pays aussi grand et diversifié que
l’Algérie, la demande enregistrée pour
l’enseignement et l’apprentissage de
l’Anglais est très importante et représente
un véritable challenge pour offrir aux
enseignants des outils didactiques de
grande qualité".
Il est revenu sur la récente visite en
Grande-Bretagne de la ministre de l’Édu-
cation nationale et sa participation au
Forum mondial de l’éducation, qui s’est
tenu à Londres en janvier dernier. Dans ce
cadre, le directeur du British Council s’est
félicité de l’approbation de la ministre
pour élargir le programme d’éducation et
d’enseignement de la langue anglaise en
Algérie, signalant que les échanges uni-
versitaires connaissent également des

"avancées remarquables", avec quelque
50 étudiants algériens en phD poursuivant
leur cursus en Grande-Bretagne.
"Cinq millions d’apprenants algériens
suivent nos programmes éducationnels
sur la BBC Arabic et Radio Algérie, entre
autres, et plus d’un million à travers les
sites d’enseignement de l’anglais sur
Internet, ainsi qu’un millier d’apprenants
au niveau au centre d’enseignement du
British Council à Alger", a-t-il affirmé.
Pour sa part, M. Bouazza, directeur de la
coopération et de la communication au
ministère de l’Éducation nationale, a
estimé que cette conférence, animée par
des experts de renom, a "un grand impact
sur l’amélioration du niveau des
enseignants d’Anglais et de leur rende-
ment en classe, ce qui se répercute de

manière positive sur les élèves".
Le représentant du ministère de
l’Education nationale a également relevé
que son département accorde une "grande
importance" à l’enseignement de la
langue anglaise dans les différents cycles
de l’enseignement, ajoutant que les rela-
tions avec le partenaire britannique sont
"très fortes".
La 3e édition de la conférence interna-
tionale "ELT Conférence" dédiée à l’en-
seignement de la langue anglaise, a été
placée, cette année, sous le thème de "La
théorie à la pratique dans les classes de
langues".
80 ateliers pratiques sont au programme
avec la présence de 60 experts interna-
tionaux de renom. En outre, 1.200 pro-
fesseurs, étudiants et inspecteurs de la
langue anglaise venus des quatre coins du
pays sont au rendez-vous de cette con-
férence, du 29 avril au 1er mai.
La seconde édition de cette conférence
s’était déroulée à Oran, en mai 2015.
Un mémorandum d’entente a été signé le
5 septembre 2014 entre le ministère de
l’Éducation nationale et le British Council
pour l’enseignement de l’anglais en
Algérie. C’est dans cette logique que le
British Council a élaboré son programme
à destination des enseignants des dif-
férents cycles, un des objectifs étant aussi
l’amélioration de la qualité des manuels
scolaires.

R. E.

Une cartographie nationale des concessions
agricoles "sera prochainement mise au
point par l'Office national des terres agri-
coles (Onta", a indiqué le ministre de
l'Agriculture, du Développement rural et de
la Pêche, Sid-Ahmed Ferroukhi, lors d'une
séance consacrée aux questions orales au
Conseil de la nation.
Répondant à la question d'un parlementaire
sur le bilan des concessions agricoles
détournées de leur vocation, le ministre a
expliqué que cette "cartographie va perme-
ttre d'identifier, avec précision, les auteurs
des abus".
Selon les chiffres fournis par  Ferroukhi,

depuis la création de l'ONTA en 2014, "cet
organisme a relevé 699 infractions au
niveau des concessions agricoles, ajoutant
que 326 concessions ont été inspectées en
présence d'huissiers de justice, tandis que
487 mises en demeures ont été établies".
Il a également indiqué que "92 bénéficiaires
de concessions agricoles avaient pris les
mesures nécessaires pour régulariser leur
situation". Le ministre a rappelé, dans ce
contexte, que "l'ancienne loi de 1987, qui
accordait des droits de jouissance sur des
terres agricoles, ne prévoyait pas la destitu-
tion du bénéficiaire en cas de détournement
de la terre agricole de sa vocation première.

En conséquence, plusieurs cas de change-
ment d'activité avaient été constatés sans
que l'administration ne puisse engager la
moindre procédure. Cette carence a été cor-
rigée par la loi de 2010 qui a remplacé le
droit de jouissance par celui de concession
sur une durée de 40 ans. Contrairement à la
précédente, cette loi en vigueur donne la lat-
itude à l'administration d'intervenir pour
destituer les contrevenants sans passer par la
voie judiciaire, et ce, dans les cas de
détournement des terrains de leur vocation,
de non exploitation, de location et de non-
paiement des taxes après deux années con-
sécutives d'octroi du droit de concession.

Ferroukhi a aussi fait savoir que depuis "la
mise en vigueur de cette loi de 2010, l'Onta
a été destinataire de 212.440 demandes de
changement de statut pour passer de celui
d'exploitation agricole régie par l'ancienne
loi à celui de concession agricole soumise à
la nouvelle réglementation". Cet office a
avalisé 186.798 dossiers et rejeté 2.752
autres, tandis que le traitement d'un certain
nombre de dossiers a été ajourné, sachant
que depuis 2010, 174.413 actes ont été
délivrés.                                               R.
E.

La compagnie nationale Air Algérie a récep-
tionné vendredi un nouvel avion Boeing
737-800 moyen-courrier dans le cadre du
programme de renouvellement de sa flotte
de transport aérien. Cette acquisition, la pre-
mière pour l'année 2016, s'inscrit dans le
cadre du renouvellement et du renforcement
de la flotte d'Air Algérie, portant sur 16
avions pour 2015-2016.
Ainsi, sept autres aéronefs devraient être
acquis auprès du même constructeur avant
la fin de l'année en cours, dont "cinq des-
tinés exclusivement au transport de pas-
sagers et deux pouvant être façonnés pour
assurer le transport cargo", a affirmé le
P.-DG d'Air Algérie, Mohamed Abdou

Bouderbala, dans une déclaration à la presse
en marge de la cérémonie de réception de
l'avion après un vol de 11 heures en prove-
nance de l'usine de Boeing à Seattle, dans
l'État américain de Washington. "Comme
vous l'avez remarqué, cet appareil porte le
numéro 25. Cela veut dire qu'il s'agit du 25e

avion Boeing acheté par Air Algérie depuis
2000 pour renforcer la flotte" de la compag-
nie, a déclaré M. Bouderbala, ajoutant que
l'objectif de ces opérations d'acquisition est
de couvrir tous les besoins du transporteur
aérien national et aussi d'ouvrir de nouvelles
lignes notamment vers l'Afrique.
Il s'agit, dans une première étape, des lignes
vers Libreville (Gabon), Khartoum

(Soudan) et Addis Abeba (Ethiopie). "Nous
sommes en discussions avec les autorités
d'autres pays en vue d'ouvrir d'autres
dessertes", a-t-il ajouté. M. Bouderbala a, en
outre, indiqué qu'Air Algérie est actuelle-
ment en "négociations avec Boeing et
d'autres constructeurs pour renforcer
davantage sa flotte en vue de la porter à 100
avions à l'horizon 2025-2030". D'une
capacité de 148 places dont 16 places en
première classe et 132 en classe
économique, le nouveau 737-800 assurera
des dessertes domestiques et internationales
avec une distance franchissable pouvant
atteindre 6.000 km et une vitesse de
croisière de 955 km à l'heure. En 2015, huit

appareils ont été réceptionnés, dont trois
Airbus A330-200 (250 à 300 places), trois
ATR (66 places) pour desservir des lignes
domestiques et deux Boeing 737-800. Le
coût total des seize nouvelles acquisitions
opérées pour 2015-2016 est estimé à 1,073
milliard de dollars.
Selon des chiffres récents d'Air Algérie,
1,534 million de passagers ont été trans-
portés du 22 juin au 22 septembre, soit une
hausse de 4,96 % par rapport à la même
période de l'année précédente. Ce chiffre
représente plus de 54 % des parts de
marché.

R. E.
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La demande de formation
formulée par les entreprises
implantées à Tizi-Ouzou reste
faible en dépit des nouvelles
facilitations introduites par la
Direction de la formation
et de l’enseignement
professionnels.

PAR BOUZIANE MEHDI

C’est ce qu’a indiqué le directeur de
la direction de la formation et de
l’enseignement professionnel à

Tizi-Ouzou, Arab Benacer. Le premier
responsable du secteur, qui intervenait à
l’occasion d’une journée d’étude sur la
formation continue, organisée à la maison
de la culture Mouloud-Mammeri, a
expliqué que les opérateurs économiques,
pour diverses raisons, notamment l’inci-
dence financière induite par cette
démarche, "n’expriment pas leurs besoins
en matière de formation et de recyclage de
leurs personnels". Des actions visant à
sensibiliser les chefs d’entreprise sur
"l’importance de la formation continue
dans l’amélioration de la compétitivité et
le prolongement de la durée de vie de
leurs entités économiques sont menées
par la DFEP qui se penche également sur
leur accompagnement  dans l’identifica-
tion des besoins et l’élaboration d’un plan
de formation", rapporte l’APS. La tutelle
a inscrit également dans ses perspectives
la diversification des modes et des dis-
positifs de formation afin de s’adapter aux
spécificités des demandes des différents
secteurs, à travers l’introduction des cours
du soir, la formation par alternance et les
séances de regroupement. Dans le cadre
de son plan d’action pour 2016, la DFEP
a lancé une opération de prospection
menée par les établissements de secteur,
en plus de l’installation de bureaux de for-
mation continue à travers tous les centres

et les instituts de formation et de l’en-
seignement professionnels. Une demande
de stage pour un total de 311 ouvriers
seulement, issus de divers domaines de
compétence, a été exprimée par les entre-
prises et les institutions prospectées à tra-
vers la wilaya, à l’image des établisse-
ments de santé, les collectivités locales,
les entreprises publiques et privées, les
services de sécurité, les établissements
scolaires, les subdivisions de l’urbanisme
et de la construction, les travaux publics,
les ressources en eau et l’environnement,
apprend-on de même source. M. Benacer
a cité, dans ce sillage, l’exemple du CFPA
de Kerrad Rachid qui a prospecté une
quarantaine d’organismes employeurs et a
concrétisé uniquement 17 formations pour
un effectif de 2.100 stagiaires, au moment
où 10 employeurs ont exprimé leur accord
de principe et 13 autres sont en phase
d’expression de leur commande pour un
effectif dépassant 400 éléments. Toutes
ces manœuvres et actions menées au prof-
it des opérateurs économiques de la
région ont pour objectif de considérer la
formation continue comme un "investisse-
ment aux impacts économiques et socié-
taux avérés, et non comme une obligation

fiscale, telle qu’elle est perçue actuelle-
ment", a-t-il conclu. S’inscrivant dans le
même ordre d’idées, le directeur de la
Chambre de commerce et d’industrie,
Djurdjura, Ameziane Medjkouh, a relevé
un "manque de conscience chez les entre-
prises sur l’importance de la formation et
de l’apprentissage qui sont relégués au
second plan". Il a recommandé d’aller
vers "l’obligation de la formation pour
tous les opérateurs" dans le but de
préserver les entités économiques de la
disparition, rappelant que la durée de vie
moyenne d’une entreprise dans la région
est estimée à quatre ans, ce qui est "très
alarmant". La journée d’étude a été mar-
quée par des interventions de représen-
tants de différents organismes participants
tels que l’Office national de développe-
ment et de la promotion de la formation
continue, le fonds national de développe-
ment de l’apprentissage et de la formation
continue (Fnac, le Forum des chefs
d’entreprise FCE et l’entreprise nationale
des industries électro-ménagères (Eniem)
qui se sont étalés sur leurs missions et
leurs stratégies de formation continue.

B. M.

BLIDA, LAC DHAYA

Un havre de détente 
Le lac Dhaya constitue une destination de
choix pour les amoureux du calme et de la
détente, au vue de sa situation géo-
graphique sur les monts Timezguida
(Médéa), aux frontières administratives
avec la wilaya de Blida.  Chaque fin de
semaine, ce lieu paradisiaque, situé à
1.230 mètres d'altitude, est le point de
convergence de nombreux visiteurs de
différentes wilayas du pays. Ce lieu a été
sélectionné par la Fédération algérienne
de sport pour tous, en coordination avec la
direction de la Jeunesse et des sports de
Blida, pour faire l'objet samedi d'une virée
touristique, à l'occasion de la célébration
de la Journée nationale du savoir, coïnci-
dant avec le 16 avril de chaque année. Le
lac Dhaya fait partie des lieux touristiques
les plus prisés par les établissements
éducatifs et juvéniles de nombreuses
wilayas du pays, qui le privilégient pour
abriter de nombreuses activités de détente,
culturelles et environnementales. En effet,
le lieu constitue une destination de choix
pour de nombreuses associations et
familles férues de la nature, en dépit de
l'état fort dégradé des routes y menant,

caractérisée par des virages sur une dis-
tance de 10 km. Le point de départ pour
cette virée touristique pédestre a été don-
née, samedi au niveau du stade Mustapha-
Tchaker, ou plus de 300 personnes se sont
données rendez-vous, à 8h,  à l'initiative
de la Fédération algérienne de sport pour
tous, et de  la direction de la Jeunesse et
des sports de Blida. Une dizaine de bus
ont été mis à la disposition des partici-
pants issus de Blida, Tipasa, et Djelfa. Si
certains ont préféré prendre leur véhicules
personnels, d'autres ont préféré la con-
vivialité et l'ambiance particulière des
bus, afin  de faire plaisir à leurs enfants
notamment, ont déclaré à l'APS certaines
familles. Les enfants étaient enthousias-
més par la perspective de cette randonnée.
L'opportunité a été saisies par de nom-
breux amateurs de football afin de prendre
des photos souvenir dans l'antre des Verts,
Mustapha-Tchaker, avant que le coup
d'envoi de la caravane ne soit donné aux
environs de 10h, en direction de la com-
mune d'Ain Romana. Arrivée à Sidi-
Brahim, la caravane de bus et de véhicules
s'arrêta, et les randonneurs entamèrent

leur ascension pédestre, sur une distance
de 5 km, à l'exception d'un petit nombre
de voyageurs, dont la santé fragile ne per-
met pas un tel exploit. Une  majorité des
randonneurs, en vêtements de sport, se
sont munis de bâtons. Ils ont été repartis
en petits groupes encadrés par des élé-
ments de la Gendarmerie nationale,
présents en force sur place, pour garantir
la sécurité de la randonnée, dans ces lieux
quelque peu isolés. Des éléments de la
Protection civile étaient, également,
présents afin de prévenir malaises et acci-
dents. Après une heure de marche, qui a
paru bien longue à certains, au point d'a-
bandonner en route, les randonneurs sont
enfin arrivés au lac Dhaya, dont la beauté
à couper le souffle leur fit oublier, sur le
champ, toute la fatigue du chemin.
Verdure, montagne et eau ruisselante ont
accueilli les
randonneurs à bras ouverts, avant que le
lieu ne soit rempli de joie et de rires des
enfants gambadant dans ce paysage
enchanteur.

APS

BOUMERDÈS
Mise en service
imminente du
dédoublement 

de la RN 24
Une partie de la RN 24 longeant le littoral,
dans son axe reliant la région d’El Kerma, du
chef-lieu de la wilaya de Boumerdès, à oued
Issers, est programmée à la mise en service
avant la saison estivale 2016, a-t-on appris
mardi de la directrice locale des travaux
publics. Selon Bouhafsa Naila, un couloir de
cette voie double, à sens unique, s’étendant
sur une distance de 15 km, a déjà été ouvert
à la circulation, depuis peu, suite à une action
d’extension. Inscrit à la réalisation en 2011 et
lancé en travaux en 2012, le projet a enreg-
istré un "retard notable dû à de multiples
raisons", dont les oppositions de citoyens, a
ajouté la même responsable. Selon sa fiche
technique, il s’étend de la ville de Corso, au
nord, en passant par Boumerdes pour rallier
Dellys, à l’est, et de là les frontières adminis-
tratives de Tizi-Ouzou. Le parachèvement de
cette voie double est actuellement inscrit
sous le sceau de la "priorité" en vue de rac-
corder le littoral de Boumerdès à différentes
routes nationales et de wilayas et, partant,
"atténuer un tant soit peu les encombrements
enregistrés sur cette partie de la route, en
saison estivale notamment", a souligné la
DTP, signalant son affectation d’une
enveloppe globale de pas moins d’1,6 mil-
liard de dinars, destinée à la réalisation de
deux couloirs, englobant un nombre d’ou-
vrages d’art. Mme  Bouhafsa a également fait
part d’autres projets routiers visant l’évite-
ment de la ville de Boumerdès, à l’instar de
la rocade de Boumerdès  devant relier
Tidjelabine et la région côtière de Sghirate,
sur 10 km. Elle a également cité le projet de
dédoublement de la RN24, en partant de la
cité El Fouiss de la ville de Boumerdès vers
son entrée Est, sur 2,5 km. 

BISKRA
Portes ouvertes
sur la recherche

appliquée à
l’agriculture
saharienne 

La question de la sécurité alimentaire et le
développement durable figurent parmi les
priorités du Centre de recherche scientifique
et technique sur les régions arides
(CRSTRA) de Biskra, a affirmé lundi la
directrice de cet établissement, Fatoum
Lakhdhari, à l’ouverture des portes ouvertes
sur la recherche appliquée à l’agriculture
saharienne. Les recherches effectuées par ce
centre se basent essentiellement sur la reval-
orisation des ressources en eau souterraine et
superficielle et le développement du poten-
tiel agricole, a souligné la même responsable,
faisant part de l’importance de ces
"domaines" dans la réduction de la dépen-
dance aux importations alimentaires. La con-
crétisation d’un développement durable, à
travers une exploitation rationnelle des
ressources disponibles et l’accompagnement
scientifique et technique des entreprises pro-
ductives, figure également parmi "les prior-
ités du CRSTRA", a affirmé Mme  Lakhdhari,
tout en insistant sur l’importance de la
recherche scientifique dans le développe-
ment des nations. Outre le souci de relever le
défi de la sécurité alimentaire et du
développement durable, ce centre œuvre à
"établir une base de données scientifiques et
techniques des zones arides en vue d’envis-
ager des solutions innovantes aux probléma-
tiques de l’optimisation de l’exploitation des
ressources hydriques, l’agriculture sahari-
enne et steppique, la lutte contre la désertifi-
cation et les risques majeurs liés au climat",
a ajouté la même responsable. Des exposi-
tions et des ateliers mettant en exergue des
illustrations et des informations sur les pro-
grammes de renforcement du potentiel
national en palmiers, l’élevage des cheptels,
la maîtrise de la gestion des ressources en
eau et la lutte contre la désertification ont été
montées au cours de cette manifestation.  

APS 

TIZI-OUZOU, FORMATION ET SPÉCIALISATION

Faible demande 
des entreprises
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AIN-TEMOUCHENT, EXAMENS DE FIN D’ANNÉE

6.491 CNI biométriques
retirées par les candidats 

Sur un total de 6.614 cartes
enrôlées par les services de
la wilaya d’Aïn-Témouchent,
6.491 ont été retirées et
distribuées, soit 95% des
candidats aux examens du
Bac. 

PAR BOUZIANE MEHDI

P as moins de 6.491 cartes nationales
d’identité biométriques, établies
pour les candidats de la wilaya

d’Aïn-Témouchent à l’examen du bac-
calauréat, ont été établies et distribuées,
dans leur très grande majorité aux
intéressés, a-t-on appris du directeur de la
réglementation et des affaires générales
(Drag). "Sur un total de 6.614 cartes
enrôlées par nos services, 6.491 ont été
retirées et distribuées à 95 % aux candi-
dats concernés", a indiqué Mustapha
Bencheikh, qui intervenait devant le con-

seil exécutif traitant de la préparation des
examens de fin d’année. "A ce jour, seules
123 cartes restent à retirer, dès la semaine
prochaine, du Centre national des docu-
ments sécurisés d’Alger", a-t-il précisé à
l’APS. Pour les élèves scolarisés, ces doc-
uments ont été remis aux futurs bacheliers
au niveau de leurs établissements sco-
laires, alors que pour les candidats libres,
ils doivent les retirer auprès des daïras
respectives, a-t-il ajouté, précisant que
"les 5 % non distribués appartiennent
tous à des candidats libres". Dans son
rapport de présentation des préparatifs
aux examens de fin d’année, le directeur
de l’éducation a rappelé que les candidats
au BAC, dont 3.893 filles, six handicapés
et 19
incarcérés, subiront leurs épreuves au
niveau de 26 centres d’examens. Pour le
BEM, 5.684 candidats, dont 2.948 filles,
32 pensionnaires des centres de rééduca-
tion, 4 handicapés et 40 libres, se
dirigeront vers 24 centres d’examens, a
indiqué Mohamed Belmabrouk. Enfin,

l’examen de sixième verra la participation
de 7.558 candidats, dont 3.702 filles et 10
handicapés, au niveau de 149 centres
d’examens, soit 667 candidats de plus que
l’année dernière. La direction de l’éduca-
tion prendra en charge le déplacement des
élèves de 27 écoles de la wilaya, dont les
effectifs se situent entre 2 et 17 élèves,
vers leurs centres d’examens. S’agissant
du concours de recrutement d’en-
seignants, le directeur de l’éducation a
affirmé que toutes les conditions de réus-
site des épreuves étaient réunies au niveau
des 19 centres d’examen qui ont accueilli,
au total, 6.182 candidats pour 575 postes
tous paliers confondus, précisant que 410
contractuels en poste ont déposé leurs
dossiers pour ce concours. Tous les
aspects liés au déroulement de ces
examens (surveillance, sécurité, restaura-
tion, transport, notamment), ont été passés
en revue par le conseil exécutif présidé
par le wali, Hamou Ahmed Touhami qui a
mis l’accent sur "la solidarité de tous les
secteurs pour la réussite de ces examens".

Pas moins de 88 assiettes foncières ont été
récupérées dans la wilaya d’Oran, soit 30
hectares au titre de l’assainissement du
foncier industriel, a-t-on appris lundi du
wali Abdelghani Zaalane. Les assiettes
foncières récupérées, dont 27 à Boutlélis,
seront octroyées aux investisseurs-pro-
ductifs pour développer la production
nationale et générer de l’emploi, a indiqué
M. Zaalane à la presse, en marge de l’ou-
verture du 1er salon national de la produc-
tion nationale "Intadj Bladi". "Il est possi-
ble d’octroyer ces terrains aux exposants
du salon, les premiers méritants, en tant
qu’opérateurs productifs", a souligné le
wali. Par ailleurs, il a signalé le lancement
d'une opération de répartition des terrains
au niveau de 17 zones d’activités, créées
dernièrement dans nombre de communes
de la wilaya, pour que l’investissement ne
soit pas concentré uniquement à Arzew,
Bethioua et Es-Sénia. L’opération d’amé-
nagement de ces zones est prise en charge
par le fonds de solidarité du ministère de
l’Intérieur et des Collectivités locales sur
décision du ministre lors de sa dernière
visite à Oran. Dans le domaine de l’in-

vestissement, la wilaya d’Oran a reçu plus
de 1.500 dossiers parmi lesquels 600 aval-
isés dont la moitié a été lancée et 20
livrés, dont une grande surface dans la
commune d’El Kerma. Une centaine
d’exposants dans les domaines de la con-
struction, des équipements électromé-
nagers, des produits de nettoyage, de tex-
tiles et dans l'alimentaire prend part au
salon national "Intaj Bladi" qui constitue
une occasion pour promouvoir le produit

local et sa commercialisation, a souligné
le responsable du commerce et ventes à la
Société des expositions nationales et
internationales "Event Pro Expo", initi-
atrice de cette manifestation. Le salon
constitue une occasion pour le consom-
mateur de découvrir le produit local qui a
réussi à conquérir le marché africain.

APS

ILLIZI
Séminaire sur 
“Le rôle des
institutions
religieuses”

Les participants à un séminaire national sur
"Le rôle des établissements religieux et la
société civile dans la préservation de la
nation" ont appelé, lundi à Illizi au terme de
leurs travaux, à renouveler le discours
religieux pour "contrecarrer les idées
intruses menaçant la stabilité du pays." Les
intervenants, des universitaires, érudits,
cadres des affaires religieuses et chouyoukh
de différentes zaouias du pays, ont insisté sur
l’importance de renouveler le discours
religieux pour "l’adapter aux évènements
actuels et pour faire face aux pensées de l’ex-
trémisme violent menaçant l’unité et l’iden-
tité du pays." Les participants au séminaire
ont également plaidé pour la dynamisation
du rôle des mosquées et des associations et
l’ouverture de canaux de communication
pour préserver la cohésion de la société. Ils
ont, en outre, recommandé la nécessaire
coordination entre les structures religieuses,
mosquées, zaouïas, centres culturels
islamiques et instituts et les acteurs de la
société civile pour le renforcement du sens
patriotique au sein des différentes couches de
la société. La séance de clôture de ce sémi-
naire, de deux jours, a été marquée par la
présentation d’une série de communications
et d’exposés ayant trait au thème de la
préservation de la Nation. Mellakh
Abdeljalil, de l’université de Ghardaïa, a
évoqué la dimension religieuse et national-
iste contenue dans la proclamation du 1er

Novembre 1954, ainsi que l’identité musul-
mane de la glorieuse guerre de Libération
nationale. Le directeur du centre culturel de
Tamanrasset, Azzi Mokhtar, a, dans son
exposé, mis en valeur le rôle des institutions
de la société civile dans l’ancrage de la
notion de l’identité nationale et de la con-
sécration de la paix sociale. Initié par la
direction des Affaires religieuses et des
Waqfs de la wilaya d’Illizi, ce séminaire a été
mis à profit pour rendre hommage à titre
posthume à l’érudit cheikh Taleb
Abderrahmane, une des éminentes person-
nalités et référents religieux nationaux ayant
contribué à l’enrichissement des
sciences de la Charia, décédé en mars 2016.
La cérémonie d'hommage a été rehaussée par
la présence de la fille du défunt, Khadidja
Taleb Abderrahmane, enseignante à l’univer-
sité d’Oran.

Opérations 
de modernisation

sur la RN 50
Plusieurs opérations de modernisation sont
en cours d’exécution sur la RN 50 reliant
Tindouf, Béchar et Adrar, a-t-on appris lundi
auprès des services de la wilaya.
Il s’agit de 12 opérations concernant notam-
ment la réalisation d’un dédoublement de
route sur 15 km, dont 11 km sont achevés,
ainsi que la modernisation de la route reliant
Hassi-Abdallah et Ghar-Djebilet sur 85 km,
dont un tronçon de 55 km a été déjà réalisé,
a-t-on précisé.
Sur la même route nationale, les travaux sont
en cours de réalisation d’un tronçon de 50
km sur la route Ghar-Djebilet-Chenachène
(15 km réalisés), en plus de la réalisation
d’une nouvelle voie de Ghar- Djebilet aux
limites territoriales avec la wilaya d’Adrar
sur 50 km.
Parmi les opérations retenues, figurent aussi
l’ouverture de deux voies d’accès sur 90 et
170 km, l’installation de la signalisation
routière sur 14,5 km, le revêtement de 38 km,
outre une opération similaire de 49 km en
phase d’ouverture des plis des soumission-
naires et leur évaluation.

APS
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88 assiettes récupérées



La capitale irakienne reste
sous haute sécurité après que
des milliers de manifestants
aient envahi le Parlement à
Bagdad pour protester contre
l'incapacité de la classe
politique à s'accorder sur un
nouveau gouvernement.

C riant, chantant et brandissant des
drapeaux irakiens, les protestataires
ont occupé pendant plusieurs heures

samedi après-midi le Parlement situé dans
la Zone verte, le quartier ultra-sécurisé de
Bagdad où se trouvent les principales
institutions de l'Etat. Ces partisans de l'in-
fluent chef chiite Moqtada Sadr ont
envahi le Parlement, certains saccageant
du mobilier, a constaté un journaliste de
l'AFP.
"C'est nous qui dirigeons ce pays à
présent ! Le temps de la corruption est
révolu", a lancé un manifestant. "Vous ne
restez pas ici ! Ceci est votre dernier jour
dans la Zone verte", a crié un manifestant
à des parlementaires. Les forces de sécu-
rité étaient présentes mais ne sont pas
intervenues. Des mesures ont été immédi-
atement prises par le gouvernement pour
renforcer la sécurité autour de la Zone
verte, où se trouvent également les
bureaux du Premier ministre et des
ambassades. De leur côté, les manifes-
tants ont placé des barbelés sur une route

menant à l'une des sorties du quartier,
empêchant certains parlementaires de
s'enfuir. Les manifestants ont occupé le
Parlement pendant six heures avant de
quitter le bâtiment à l'appel de membres
de la milice de Moqtada Sadr et d'entamer
un sit-in sur la place Ihtifalate dans la
Zone verte, a constaté un photographe de
l'AFP. Le Premier ministre Haider al-
Abadi a affirmé dans un communiqué que
la situation à Bagdad était "sous le con-
trôle des forces de sécurité". Cette montée
des tensions intervient alors que la capi-
tale irakienne était déjà placée en alerte ce

week-end en raison des craintes d'attentats
à l'occasion d'un important pèlerinage chi-
ite. Une attaque revendiquée par l'organi-
sation jihadiste sunnite Etat islamique
(EI) a d'ailleurs provoqué dans la matinée
samedi la mort d'au moins 23 personnes,
dont des pèlerins, selon des responsables
irakiens.  
Les manifestants ont décidé d'envahir la
Zone verte après avoir appris que les
députés avaient de nouveau échoué à
approuver la formation d'un gouverne-
ment de technocrates proposé par le
Premier ministre. 

Les hommes politiques "ont refusé de
mettre un terme à la corruption et aux
quotas", a dénoncé M. Sadr. Il a affirmé
que ses partisans et lui-même ne par-
ticiperaient à "aucun processus politique
dans lequel il y a une quelconque sorte
(...) de quotas sur les partis". Les postes
clés au gouvernement sont depuis des
années partagés sur la base de quotas poli-
tiques et sectaires, une pratique avec
laquelle les manifestants veulent en finir.
Mardi, les députés avaient approuvé une

partie des candidats proposés lors d'une
séance houleuse qui a vu des parlemen-
taires jeter des bouteilles en direction du
Premier ministre. La chef de la diplomatie
européenne Federica Mogherini a con-
damné l'assaut du Parlement, mettant en
garde contre une nouvelle déstabilisation
du pays qui connaît des difficultés
économiques liées à l'impact de la chute
des prix du pétrole.  Cette crise est égale-
ment suivie avec inquiétude par les Etats-
Unis qui craignent qu'elle "ne détourne"
les autorités de la lutte contre l'EI "qui
constitue "la véritable menace" pour les
Irakiens, selon un haut responsable améri-
cain.  
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Baghdad sous haute sécurité après
l'occupation du Parlement

John Kerry a réclamé un rétablissement
du cessez-le-feu sur tout le territoire en
Syrie, notamment à Alep bombardé par le
régime, a indiqué samedi soir le départe-
ment d'Etat, quelques heures avant le
départ pour Genève du secrétaire d'Etat
américain pour des entretiens d'urgence
sur le conflit. Le chef de la diplomatie
américaine s'est entretenu vendredi et
samedi au téléphone avec l'envoyé spécial
de l'Onu pour la Syrie, Staffan de Mistura,

et avec le coordinateur de l'opposition
syrienne Riad Hijab et il leur a dit «
clairement que la fin des violences à Alep
et le retour au bout du compte à une ces-
sation durable (des hostilités) étaient la
première des priorités », a rendu compte
le département d'Etat dans un commu-
niqué. En dehors du sort d'Alep, une trêve
temporaire entrée en vigueur vendredi
soir en Syrie sous l'impulsion de Moscou
et de Washington semblait tenir sur deux

fronts, le nord de la province de Lattaquié
et la Ghouta orientale près de Damas. «
Dans ses deux appels téléphoniques, le
secrétaire d'Etat a souligné que les pre-
miers efforts pour relancer la cessation
des hostilités à Lattaquié et dans la
Ghouta orientale n'étaient pas limitées à
ces deux régions (...) et devaient inclure
Alep », a insisté M. Kirby.

Agences

SYRIE

Washington réclame le rétablissement 
du cessez-le-feu dans tout le pays

Les législatives en Iran ont consacré le
retour au Parlement des réformateurs qui,
alliés aux modérés du président Hassan
Rohani, y disposeront du groupe le plus
important, mais sans toutefois atteindre la
majorité, selon les résultats officiels pub-
liés samedi. C'est la première fois depuis
2004 que l'Assemblée ne sera plus dom-
inée par les conservateurs et que les deux
grandes tendances politiques iraniennes
seront représentées de manière à peu près
égale. Sur 68 sièges qui étaient en jeu lors
du second tour des législatives qui s'est
tenu vendredi, la liste « Espoir » des
réformateurs et modérés en remporte 38,
contre 18 aux conservateurs et 12 à des
indépendants. En ajoutant ces sièges aux
95 remportés au premier tour du 26 févri-
er par les candidats de la liste «Espoir»,

ou proches, les pro-Rohani auront, avec
au moins 133 sièges, le groupe le plus
important au Parlement qui en compte
290, selon un décompte de l'AFP à partir
des résultats officiels. Mais ils ne parvien-
nent pas à la majorité de 146 voix. Les
pouvoirs du Parlement sont limités par
rapport à d'autres institutions du régime
iranien comme le Conseil des gardiens de
la Constitution, en partie composé de
religieux nommés par le guide suprême,
Ali Khamenei. Mais, à un an de l'élection
présidentielle à laquelle Hassan Rohani
devrait se représenter pour un second
mandat de quatre ans, ces résultats n'en
représentent pas moins une victoire per-
sonnelle pour le président. Depuis 2013, il
a mené une politique de rapprochement
avec l'Occident qui a culminé avec la con-

clusion, en juillet 2015, d'un accord his-
torique sur le programme nucléaire
iranien avec les grandes puissances. Il
faudra attendre la position des députés
indépendants pour savoir si les alliés du
président Rohani obtiennent la majorité
de 146 sièges au Parlement. La précé-
dente Assemblée était largement dominée
par les conservateurs avec plus de 200
élus.  Quatre femmes ont été élues au sec-
ond tour, portant à 17 le nombre de
députées, dont quinze réformatrices, qui
vont siéger au Parlement, contre neuf,
toutes conservatrices, dans la précédente
Assemblée. Le second tour des législa-
tives est intervenu un peu plus de trois
mois après l'entrée en vigueur de cet
accord et la levée d'une grande partie des
sanctions internationales contre Téhéran. 

IRAN

Les alliés de Rohani remportent les législatives

TURQUIE
3 soldats tués et
14 blessés dans
une attaque non

revendiquée 
Trois soldats ont été tués et 14 autres
blessés dimanche lors d'une attaque dans
le sud-est à majorité kurde de la Turquie,
attribuée au Parti des Travailleurs du
Kurdistan (PKK), a annoncé l'armée.
L'attaque s'est produite dans le district
de Nusaybin, dans la province de
Mardin, où l'armée mène une opération
militaire d'envergure contre le PKK.
L'armée a accusé le «groupe terroriste
séparatiste», terme qu'elle emploie pour
désigner le PKK sans le nommer. Selon
l'agence de presse Dogan, les rebelles
kurdes turcs ont tiré des roquettes sur
une unité de démineurs de l'armée. Le
chef militaire du PKK, Cemil Bayik,
avait affirmé il y a une semaine que le
groupe était prêt à « intensifier » les
combats contre les forces de sécurité
turques et accusé le président Recep
Tayyip Erdogan de provoquer une «
escalade ». Après plus de deux ans de
cessez-le-feu, le conflit kurde a repris
l'été dernier et sonné le glas des pourpar-
lers de paix engagés à l'automne 2012
par le gouvernement avec le PKK pour
mettre un terme à une rébellion qui a fait
40.000 morts depuis 1984. Le sud-est à
majorité kurde de la Turquie vit au
rythme des combats quotidiens entre
forces de sécurité turques et rebelles.
Plus de 350 soldats ou policiers en ont
été victimes, selon les autorités, qui évo-
quent un chiffre invérifiable de plus de
5.000 morts dans les rangs du PKK.

Agences
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entre autres.
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Le FMI broie du noir. Il vient
de corriger à la baisse les
prévisions de croissance de
la plupart des pays membres
de son organisation. De
+3,6 %, la croissance
moyenne des PIB des 188
pays membres du FMI passe
à +3,2 %.

P our Maurice Obstfeld,
directeur de la recherche
économique du FMI, "ces

chiffres peuvent paraître à première
vue relativement satisfaisants en
soi, mais compte tenu du rattrapage
structurel des pays émergents ou en
développement, on estime qu'en
deçà d'un taux de croissance de 2%
à 2,5 % mondial, un ralentissement
supplémentaire déboucherait très
vite sur une récession". En

Méditerranée, seuls quelques rares
pays devraient dépasser 2,5 % de
taux de croissance en 2016 si les
économistes du FMI voient juste.
Beaucoup de pays performants vont
ralentir. L'Espagne passera de +3,2
à +2,6 %, Malte de +5,4 à +3,5 %,
l'Algérie de +3,7 à +3,4 %, l'Egypte
de +4,2 à +3,3 %. La Turquie
devrait conserver son taux de 3,8 %.
Seuls la Jordanie et Israël pro-
gresseront avec +3,2 % pour la

Jordanie (+2,5 % en 2015) et + 2,8
% pour Israël (+2,6 % en 2015).
Les pays qui constituent le ventre
mou de la Méditerranée
obtiendraient des évolutions con-
trastées. La France resterait à +
1,1 % de croissance, Le Liban à
+1%, le Portugal à +1,4 % (+1,5 %
en 2015), Chypre à +1,6 %. La
Slovénie perdrait un point de crois-
sance pour afficher + 1,9 % en 2016
et le Maroc plus de deux points
(+2,3 % en 2016 contre +4,5 % en
2015). Le FMI croit en un redémar-
rage modeste de la Croatie ( +1,9 %
contre + 1,6 % en 2015) et de l'Italie
(+0,8 % en 2015, +1 % en 2016),
relativement important de la Serbie
(+1,8 % contre +0,7 % en 2015) et
de la Tunisie (+ 2 % en 2016 contre
+ 0,8 % en 2015).
Enfin, la Grèce reste engluée dans la
décroissance avec un recul de
-0,6 % attendu en 2016 (-0,2 % en
2015). Toutes ces prévisions
doivent être prises avec prudence
car la Méditerranée connaît une
agitation qui rend aléatoires les
pronostics.

R.  E.

Moscou reconnaît le rôle de
puissance régionale
d’Alger et les deux capi-
tales s’entendent "très
bien" au niveau internation-
al, a indiqué Mansouria
Mokhefi, chercheuse à
l’Institut français des rela-
tions internationales (IFRI),
dans une interview à Jeune
Afrique.
"Les deux pays ont la même
lecture du printemps arabe,
de la Libye à la Syrie, et
Moscou reconnaît le rôle de
puissance régionale de son
allié algérien", a expliqué
l’auteur d’une étude sur
"Alger-Moscou : évolution
et limites d’une relation
privilégiée", parue dans la
revue Politique étrangère
en 2015, ajoutant que les
"deux capitales s’entendent
très bien au niveau interna-
tional".

Mansouria Mokhefi a
relevé que malgré les liens
"historiques" de l’Algérie
avec la France ou ses rela-
tions avec les Etats-Unis,
"les dirigeants algériens
ont toujours préservé l’axe
Alger-Moscou", soulignant
que même si les relations
commerciales sont "rela-
tivement faibles", elles sont
"en croissance".
"Pendant les années 1990,
les deux pays se sont un peu
éloignés à cause de la
décennie noire en Algérie et
de la chute de l’URSS.
Mais, elles ont repris sous
(le président) Abdelaziz
Bouteflika qui a initié, en
2001, la signature d’un
partenariat stratégique
entre les deux pays", a-t-
elle noté, affirmant que cet
accord est considéré
comme "une des premières

manifestations du retour de
l’Algérie sur la scène inter-
nationale".
Pour cette spécialiste du
Maghreb et du Moyen-
Orient à l’IFRI, l’Algérie
"veut s’affirmer en tant
qu’acteur international qui
a des relations diversifiées
et qui dispose d’un contre-
poids de taille face à
l’Occident", soutenant
qu’Alger "a toujours

défendu son autonomie et
prôné la résistance aux
interventions occidentales".
Par ailleurs, elle a estimé
que les relations entre
l’Algérie et la France "sont
arrivées à un point de satu-
ration, où il n’est plus pos-
sible d’aller plus loin".
"Je pense qu’il est temps
que l’Algérie s’émancipe
complètement de sa rela-
tion avec la France. C’est

ce que veulent les
dirigeants et l’opinion
publique algériens. Il ne
s’agit pas ici de minimiser
le partenariat entre les
deux pays, mais il faut que
l’Algérie regarde au-delà
de cette relation qui ne peut
plus se développer. L’idée
est d’établir un mariage
‘normal’", a-t-elle
expliqué. 

R.  E. 
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LE CONSEIL MAINTIENT LA
RÉMUNÉRATION 

DE GHOSN APRÈS L'AG
RENAULT

Un salaire fixe
de 1,23 million

d'euros
Le conseil d'administration de
Renault a décidé vendredi soir
de maintenir la rémunération
de son P-DG Carlos Ghosn
malgré le vote sanction des
actionnaires du constructeur
automobile français.
Lors de l'assemblée générale de
Renault, qui s'est tenue ce jour
à Paris, les actionnaires ont
sanctionné Carlos Ghosn, en
votant à 54 % contre sa
rémunération, qui a atteint 7,2
millions d'euros pour l'exercice
2015. Ce montant intègre un
salaire fixe de 1,23 million
d'euros, une part variable de
1,78 million et 4,18 millions
sous forme de stock-options et
de bonus différés. "Le conseil
d'administration de Renault a
approuvé le maintien de la
rémunération décidée pour le
président-directeur général
pour l’année 2015", a fait
savoir Renault dans un com-
muniqué à l'issue d'une réunion
qui s'est tenue après l'assem-
blée générale et sans la
présence de Carlos Ghosn.
"Le conseil d’administration a
chargé le comité des rémunéra-
tions de la mission d’examiner
les évolutions utiles de la struc-
ture de rémunération pour les
années 2016 et suivantes", a
ajouté le constructeur automo-
bile, dont l'État français est
actionnaire à hauteur de
19,74 %.
Lors de l'assemblée générale,
Pierre-Henri Leroy, le fonda-
teur de Proxinvest, société de
conseil aux actionnaires, a
ouvertement critiqué la
rémunération de Carlos Ghosn.
"C'est inacceptable. Ce
manque à l'exemplarité est
inacceptable", a déclaré Pierre-
Henri Leroy, en s'adressant au
P.-DG de Renault. "Vous avez
d'immenses qualités mais celle-
là (l'exemplarité, NDLR), vous
ne l'avez pas." Carlos Ghosn
lui a répondu en expliquant que
sa rémunération relevait de la
compétence du conseil d'ad-
ministration de Renault.
L'assemblée générale des
actionnaires de PSA a approu-
vé mercredi à une large
majorité la résolution sur la
hausse de rémunération du
président du directoire Carlos
Tavares, qui a pourtant suscité
la controverse le mois dernier.

R. E.

Après plus de sept
ans de crise et de
performances
économiques
médiocres, la zone
euro a connu au
premier trimestre son
rythme de croissance
le plus soutenu
depuis 2011, grâce
au dynamisme de
pays qui n'ont
pourtant pas la
réputation d'être des
moteurs
économiques, la
France et l'Espagne,
entre autres.

L e produit intérieur brut
(PIB) de la région,
c'est-à-dire la richesse

créée par ses 19 pays mem-
bres, a, en outre, atteint un
niveau supérieur à son
point culminant antérieur à
la crise.
Dépassant à la fois la
Grande-Bretagne — qui
pâtit de l'hypothèque d'une
éventuelle sortie de l'Union
européenne (UE) — et les

Etats-Unis, la zone euro
peut se prévaloir d'une
croissance doublée par rap-
port au quatrième trimestre
2015. La performance de
janvier-mars surpasse
même la plus optimiste des
prévisions, grâce à une
solide consommation des
ménages et à une reprise de
l'investissement.
Les premiers chiffres de la
croissance en France et en
Espagne ont, eux aussi,
dépassé les attentes, le PIB
français affichant une
hausse de 0,5 % et l'espag-
nol une progression de
0,8 %.
Mais la zone euro n'en a
pas pour autant terminé
avec les difficultés,
puisqu'elle est par ailleurs
retombée en déflation au
mois d'avril. En outre, le
poids de la dette publique,
la faible rentabilité du
secteur bancaire, la persis-
tance d'un chômage élevé
et l'ampleur des capacités
de production excéden-
taires constituent autant de
risques pour la reprise.
La croissance des 19 pays
qui partagent l'euro a été de
0,6% au premier trimestre,

en première estimation et
par rapport au trimestre
précédent, au-delà d'un
consensus qui la donnait à
0,4 % et mieux que la
Grande-Bretagne (0,4 %).
Les Etats-Unis ont quant à
eux dégagé une croissance
annualisée de 0,5 % au pre-
mier trimestre, soit un peu
plus de 0,12 % seulement
en variation trimestrielle.
La croissance de la zone
euro ressort à 1,6 % en
rythme annuel.
"Les premiers mois de l'an-
née ont été troublés, avec
de forts reculs des Bourse,
des inquiétudes pour la
croissance aux Etats-Unis,
en Chine et dans de nom-
breux pays émergents et
une confiance en berne
chez les entreprises et les
ménages", observe l'écon-
omiste Bert Colijn, d'ING.

Les prix continuent de
baisser

"Il est évident que les
entreprises et les ménages
ne se sont pas laissés aller
à la déprime. La vigueur de
l'économie intérieure de la
zone euro est la clé de la
croissance économique en

ce moment et cela s'ex-
plique principalement par
l'amélioration du marché
de l'emploi". Le chômage
reste élevé dans la zone
euro mais son taux a dimin-
ué à 10,2% en mars contre
10,4% en février, au plus
bas depuis quatre ans, et la
situation s'est particulière-
ment améliorée en partic-
ulier en Espagne. Mais
pour ce qui concerne l'in-
flation, les nouvelles sont
moins bonnes. La zone
euro est retombée en défla-
tion en avril, de quoi préoc-
cuper un peu plus la
Banque centrale
européenne (BCE). Les
prix de détail ont baissé de
0,2% par rapport à avril
2015 après avoir stagné en
mars. La BCE a pour
objectif un taux d'inflation
d'un petit peu moins de 2%
et a pris en décembre et en
mars des mesures de stimu-
lation monétaire pour pro-
gresser vers ledit objectif.
L'inflation considérée hors
prix énergétiques et ali-
mentaires a, elle aussi,
fléchi, ce qui est peut-être
encore plus préoccupant
pour la BCE car cela pour-

rait impliquer que la ten-
dance déflationniste des
prix de l'énergie se diffuse
dans les autres catégories
de biens et dans les servic-
es. Pourtant, Peter Praet,
économiste en chef et
membre du directoire de la
BCE, a estimé vendredi
qu'il faudrait que les per-
spectives d'inflation se
détériorent de manière sig-
nificative pour que la BCE
décide d'une nouvelle
baisse des taux d'intérêt. s
provisoires des enquêtes
auprès des directeurs
d'achats et l'indice alle-
mand Ifo du climat des
affaires laisse penser que
les entreprises sont plus
optimistes pour l'avenir que
pour le présent, tandis que
la reprise du crédit se pour-
suit, bien qu'à un rythme
encore modéré.
La croissance de la zone
euro pourrait également
s'appuyer sur les achats par
la BCE d'obligations émis-
es par les entreprises et sur
de nouvelles opérations de
financement à très long
terme et à bas coût.

R. E.



La croissance de l'économie
française a accéléré au
premier trimestre, la
consommation des ménages,
qui n'avait pas progressé
autant depuis fin 2004, et le
dynamisme de
l'investissement des
entreprises donnant de la
substance au "ça va mieux"
martelé par François Hollande
depuis quinze jours.

L' Insee a fait état en première
estimation d'une hausse de 0,5
% du produit intérieur brut sur

janvier-mars, là où les économistes
attendaient +0,4 %, tout en confirmant
celle de 0,3 % enregistrée au dernier
trimestre 2015. La France a ainsi fait
mieux sur le premier trimestre que la
Grande-Bretagne (+0,4 %) mais un
peu moins que l'ensemble de la zone
euro (+0,6 %).
Le chiffre de l'INSEE vient couronner
une semaine très positive pour l'exé-
cutif aux abois dans les sondages,

venant après la forte baisse du nombre
de demandeurs d'emploi et l'annonce
d'un mégacontrat de sous-marins avec
l'Australie.
Les dépenses de consommation des
ménages, le premier moteur tradition-
nel de l'économie française, ont
rebondi de 1,2 % sur le trimestre, soit
leur plus forte hausse depuis fin 2004,
en contrecoup de leur quasi-stagnation
de l'automne.
Leur hausse a été générale, touchant
autant les biens fabriqués (+2,4% avec
l'automobile et l'électronique grand
public, qui a profité du passage à la
TNT haute définition), que l'énergie
(+1,5 % à la faveur de températures
plus basses que fin 2015) et les servic-
es (+0,6 %). Ces derniers ont bénéfi-
cié du rebond des dépenses dans
l'hébergement-restauration, un secteur
pénalisé fin 2015 par les attentats
islamistes de novembre à Paris et
Saint-Denis.

L'investissement des ménages
toujours en berne 

Dans le même temps, l'investissement
des entreprises s'est accru de 1,6 %,
dépassant enfin, en valeur absolue, le

record établi au premier trimestre
2008, avant la crise.
Dans un communiqué, le ministre des
Finances Michel Sapin estime qu'une
"croissance solide est enclenchée,
avec une consommation en forte
hausse et un investissement des entre-
prises qui accélère".
"La production augmente et se traduit
par plus d’emplois et un recul du chô-
mage (-49.500 chômeurs au 1er
trimestre). Notre action porte ses
fruits, nous la poursuivrons avec
détermination dans les prochains
mois", a-t-il ajouté.
Avec les dépenses des ménages et l'in-
vestissement, la contribution de la
demande intérieure finale à la crois-
sance du trimestre a été positive de
0,9 point, soit un plus haut depuis fin
2006.
A l'inverse, le commerce extérieur a
contribué négativement au PIB pour le
troisième trimestre consécutif, du fait
d'une baisse des exportations pendant
que les importations, souvent cor-
rélées à la consommation, progres-
saient. me de hausse des investisse-
ments des entreprises "est une très
bonne nouvelle", déclare Alexandre

Mirlicourtois, économiste de l'institut
Xerfi.
"Cela montre que les entreprises com-
mencent à redevenir conquérantes.
Cela donne de la solidité à la reprise,
ce n'est pas seulement de la consom-
mation", ajoute-t-il.

Le gouvernement table
sur 1,5% en 2016

Pour Axelle Lacan (COE-Rexecode),
"la consommation a bien aidé". "Il y a
un effet correction du quatrième
trimestre, notamment sur les services,
un retour à des températures de sai-
son et des gains de pouvoir d'achat
grâce au pétrole".
L'économiste juge que la prolongation
du dispositif de suramortissement des
investissements des entreprises a joué
aussi positivement sur la confiance
des industriels. Pour la suite, les avis
des deux économistes sont partagés.
Ils entrevoient tous deux un deuxième
trimestre un peu moins fort, ne serait-
ce que parce la consommation aura du
mal à garder le même rythme de pro-
gression. Les chiffres publiés séparé-
ment par l'Insee pour le seul mois de
mars montrent que son ralentissement
est déjà en cours. "Et les enquêtes
auprès des chefs d'entreprise ne lais-
sent pas présager d'amélioration
forte" de leur activité, souligne Axelle
Lacan, pour qui la prévision de hausse
de 1,5 % du PIB 2016 retenue par le
gouvernement reste "très optimiste".
Michel Sapin se veut confiant, soulig-
nant que l’acquis de croissance pour
2016, à savoir la marque pour toute
l'année si le PIB des trois derniers
trimestres devait stagner, "est déjà de
1 % à l’issue du 1er trimestre".
De même, Alexandre Mirlicourtois
juge que l'objectif de 1,5 % peut être
atteint "et même largement dépassé".
"Les dernières enquêtes ne sont pas
mauvaises dans l'industrie et le
rebond semble en vue dans le bâti-
ment alors que, sans construction, il
est difficile d'imaginer une forte
accélération de la croissance en
France", dit-il.

R.  E.

L'inflation a ralenti aux Etats-
Unis en mars et la consom-
mation est restée faible, une
situation qui prive la Réserve
fédérale d'arguments pour
relever ses taux d'intérêt,
montrent les statistiques pub-
liées vendredi par le départe-
ment du Commerce.
L'indice des prix à la consom-
mation PCE hors énergie et
produits alimentaires a
augmenté de 0,1 % seulement

le mois dernier après une
hausse révisée à 0,2 % en
février.
Le chiffre de mars est con-
forme au consensus des esti-
mations d'économistes
recueillies par Reuters.
Sur les 12 mois à fin mars,
l'indice "core PCE" est
en hausse de 1,6 %, contre
+1,7 % fin février.
Cet indice est la mesure de
l'évolution des prix priv-

ilégiée par la Fed et il est tou-
jours inférieur à l'objectif de 
2 % que s'est fixé la banque
centrale. Mercredi, à l'issue
de sa réunion de politique
monétaire, cette dernière a
déclaré entre autres qu'elle
continuait de surveiller
"étroitement" l'inflation Les
chiffres du département du
Commerce montrent aussi
que les dépenses de consom-
mation des ménages ont aug-

menté de 0,1 % seulement en
mars après +0,2 % en février.
La consommation, qui
représente plus de deux tiers
de l'activité économique aux
Etats-Unis, avait initialement
été donnée en hausse de
0,1 % en février. Ajustée de
l'inflation, la consommation a
donc stagné en mars après
une hausse de 0,3 % le mois
précédent. Les revenus des
ménages, eux, ont augmenté

de 0,4 % en mars après une
hausse de 0,1% en février. De
son côté, le département du
travail a fait état d'une hausse
de 0,6 % des coûts salariaux
au premier trimestre après
+0,5 % sur les trois derniers
mois de l'an dernier, une pro-
gression qui suggère que
l'amélioration du marché du
travail ne se traduit pas
encore par une accélération
marquée des salaires.    R. E.
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"Ça va mieux" aussi pour la croissance 

L'INFLATION RALENTIT AVEC LA CONSOMMATION AUX ETATS-UNIS

La Réserve fédérale privée d'arguments
pour relever ses taux d'intérêt

ECONOMIE
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CONCERT UNE AMÉRICAINE À ALGER 

Du jazz dans les cahiers de l'OSN
"Une Américaine à Alger", un
concert de musique animé
vendredi à Alger par
l'Américaine Fe Avouglan et
l'Orchestre symphonique
national (OSN), dirigé par le
maestro Amine Kouider, dans
une ambiance décontractée
marquée par les sonorités du
jazz.

PAR ROSA CHAOUI

A l'auditorium Aissa-Messaoudi de la
Radio algérienne, a accueilli un
public, relativement nombreux,

venu apprécier, le temps d’un concert thé-
matique, les plus grandes œuvres clas-
siques de la musique américaine du siècle
dernier, interprétées par Fe Avouglan, une
soprane à la voix puissante et limpide.
Durant plus d'une heure, des pièces qui
ont marqué l'histoire de la musique con-
temporaine américaine ont été enchaînées
avec professionnalisme par les quelque 80
musiciens de l'OSN embarquant l'assis-
tance dans la nostalgie d'un temps où la
créativité était à son apogée.
D'entrée déjà, les sonorités à consonances
jazz dans Crazy Girl et Porgy and Bess de
Goerge Gershwin (1898-1937), ont donné
le ton à un programme qui s'annonçait
décalé, où la rigueur et la rectitude du
classicisme universel étaient tempérées.
La Soprane Fe Avouglan a ravi le public

avec une voix qui porte, à la douceur
apaisante et à la tessiture large, atteignant
dans Summertime et My Man Is Gone
Now, également de G. Gershwin, des
gammes de hautes modulations.
Enchaînant dans le genre gospel les
pièces, Ain't Gonna Let Nobody Turn Me
Around, Amazing Grace,Evry Time I Feel
The Spirit et Freedom, la cantatrice améri-
caine a gagné le cœur des spectateurs qui
ont apprécié ses grandes capacités vocales
et son interprétation longtemps applaudie.
Hoe-Down (From Rodéo) d'Aaron
Copland (1900-1990) a plongé l'assis-
tance dans une ambiance, marquée par les

envolées phrastiques des violons dans des
airs festifs du far west qui ont ramené à la
mémoire les us et coutumes des plaines et
des montagnes rocheuses du littoral paci-
fique. West side story, Symphonic Dances
et América de Léonard Bernstein (1918-
1990) ont créé une ambiance de délecta-
tion, caractérisée par la variation des
rythmes irréguliers et syncopés, incitant
les instrumentistes à faire valoir leurs
qualités techniques.
Parmi les musiciens qui ont brillé de
musicalité dans des pièces difficiles sur le
plan rythmique, les percussionnistes
Mohamed Fouad Torqui au xylophone,

Wood Block et Cow Bell (cloches aux
sons étouffé et ouvert), Tesbia Arezki aux
timbales et Soudani Mahmoud à la bat-
terie. Dans un retour aux sources, Ya
Rassoul Allah, enta El Habib a clos le
spectacle, judicieusement enchaîné à Oh !
Susanna, un blackface Minstrel Song
(chant, danse, musique et comédie) de
Stephen Foster (1826-1864), repris en
version berouali, dans un rythme 6/8 inci-
tant au déhanchement.
Accompagnée par plusieurs grands
orchestres aux Etats-Unis et en Europe, Fe
Avouglan participe à différents concours
de chant d'opéra et obtient en 2013 le 1er

prix au Summerfest Europe, à Verviers en
Belgique. Elle se produit dans plusieurs
festivals en France et aux Etats Unis
notamment et est distribuée à Pittsburgh
(Pennsylvanie-USA) dans A New Kind of
Fallout, un nouvel opéra dont les
musiques sont de Gilda Lyons.
Crée en 1992, l'Orchestre symphonique
national a été lancé en 1997 sous la
baguette du regretté maestro Abdelwahab
Salim, disparu le 26 novembre 1999.
Regroupant actuellement plus de 80 musi-
ciens, l'OSN est dirigé depuis 2001 par
Abdelkader Bouazzara.
Le concert Une Américaine à Alger est
organisé par l'OSN en collaboration avec
la Radio Algérienne et le théâtre national
Mahieddine-Bachtarzi, où il est program-
mé samedi pour une deuxième représenta-
tion.

R. C.

PAR SAID AIT CHERKIT

Chef de l'Orchestre sym-
phonique national (OSN), il
dirige ses 80 musiciens avec
autant de souplesse que d'au-
torité. Lui, c'est Amine Kouider.
A la tête de l'ensemble sym-
phonique algérien depuis près de
deux ans, le pimpant maestro
ambitionne de le propulser au
niveau des formations de
référence dans le monde.
Dès sa nomination en 2014 en
qualité de directeur artistique de
l'OSN, Amine Kouider annonce
la couleur et fait le pari de porter
le niveau de l'Orchestre sym-
phonique de "haut à très haut",
caressant sans doute le rêve de
faire accéder la musique algéri-
enne à l'universalité.
Depuis, mettant à profit une
expérience acquise avec des for-
mations de renom à travers le
monde qu'il a eu à diriger avec
succès, il enchaîne les concerts,
reprend les grandes œuvres et
opéras universels, sans jamais
oublier d'intégrer le patrimoine
musical algérien dans les riches
et diversifiés programmes pro-
posés par l'OSN.
Le maestro avait déjà monté et
dirigé, entre 2001 à 2005, une
série d'opéras: un travail de mise
aux normes universelles "utile et
nécessaire", aime-t-il à répéter,
et qui commence peut-être à

porter ses fruits à travers un
regain d'intérêt pour la philhar-
monie dont les adeptes sont de
plus en plus nombreux parmi le
public algérien.
A 49 ans, Amine Kouider, venu
très tôt à la musique par le violon
d'abord qu'il apprend au conser-
vatoire d'Alger, avant de pour-
suivre des études en direction
d'orchestres à Marseille, Paris et
Copenhague, peut se prévaloir
d'une carrière remplie avec "une
baguette qui a fait le tour du
monde".
Orchestre philharmonique de
Rotterdam, philharmonique de
New York et de l’Unesco,
Orchestre symphonique du
Caire, Opéra national de
Bucarest, de Saint-Petersburg, et
orchestres de grandes villes de
France, autant de stations pres-
tigieuses qui lui ont permis
d'évoluer pendant des années
dans un univers artistique de très
haut niveau.
C'est cette maturité et expérience
acquises à force de travail et de
persévérance que le chef
d'orchestre entend mettre au
service d'un art des plus
exigeants, pour hisser l'orchestre
symphonique d'Algérie à un
niveau international.
Sous la direction du maestro, ce
dernier était à l'oeuvre pendant
de longs jours pour préparer le
nouveau concert au titre évoca-

teur de Une Américaine à Alger,
une reprise des célèbres pièces
America (du film West side
story-1961) et Porgy and Bess,
signées de deux grands composi-
teurs américains du XXe siècle,
Léonard Bernstein et George
Gershwin.
Aux répétitions, face aux mem-
bres de son orchestre, Amine
Kouider en impose, de prime
abord, par son charisme, une
qualité indispensable s'il en est
pour un chef d'orchestre, mais
cette rigueur, affichée et
assumée, n'exclut pas la bien-
veillance à l'égard de ses musi-
ciens.
En chef affirmé, le maestro sait
détendre l'atmosphère parmi ses

musiciens, lançant quelques
plaisanteries aux uns, gratifiant
d'autres de quelque compliment,
juste le temps pour eux de
terminer le travail des gammes,
et lui de regagner son pupitre,
mettre en place ses partitions,
avant d'inviter du regard son
orchestre au silence, et d'un sim-
ple signe de la main lancer "la
répète".
Le geste ferme, attentif à chaque
note jouée, la partition (America)
sous les yeux, le maestro tra-
vaille les cuivres, les instruments
à vent et la percussion, après
avoir fait le point avec le pupitre
des cordes.
Après un exercice sur les
mesures les plus exigeantes en

musicalité, en intelligence et en
technique, il attaque la deuxième
partition Porgy and Bess, sup-
port musical du fameux Summer
Time interprété par le duo
mythique Ella Fitzgerald et
Louis Armstrong.
Pendant plusieurs jours, les
répétitions se déroulent ainsi
avec la même démarche péda-
gogique faite à la fois de ténac-
ité, de patience et d'exigence:
faire répéter les mêmes passages
aux musiciens jusqu'à parvenir à
"faire vivre l'âme de chaque
pièce interprétée et ressortir ce
qui n'est pas écrit dans la parti-
tion". C'est le but même que s'as-
signe Amine Kouider.

AMINE KOUIDER

Le maestro qui veut hisser "très haut" l'OSN

CULTURE
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Avec sa cinquième victoire de
suite, la JS Kabylie rejoint la
JS Saoura à la place de
dauphin, avec un total de 41
points.

PAR MOURAD SALHI

U ne remontée vraiment spectacu-
laire pour une équipe qui a
énormément souffert durant toute

la saison. Après cette victoire à domicile
contre le RC Arbaâ, les coéquipiers de
Doukha confortent leurs chances de
jouer pour une place sur le podium,
qualificative pour l’une des compéti-
tions continentales. À trois journées
donc de l’épilogue, les poulains de
l’entraîneur Kamel Mouassa peuvent
réaliser leur rêve, à savoir renouer avec
l’ambiance continentale qui a tant man-
qué à leur équipe, habituée des grands
rendez-vous continentaux. Les spécial-
istes en la matière s’accordent à dire que
"la JS Kabylie a de forte chances d’at-
teindre son objectif même si les choses
s’annoncent encore très serrées en cette
fin de saison. Tous les autres résultats
sont en faveur de l’équipe phare de
Djurdjura". La défaite de Tadjenanet à
Constantine, celle de la JS Saoura à
Relizane, le match nul du MOB à domi-
cile face à l’USM Harrach, celui du
CRB face à l’USM Blida... ont tous fait
les affaires des Kabyles. Toujours en
course pour une place sur le podium, la
JS Kabylie se rendra, le 13 mai
prochain, à Oran pour se mesurer à la
lanterne rouge, l’ASMO. Mouassa, qui

aspire à une suite sans faute, ne compte
rien laisser au hasard pour atteindre cet
objectif. "C'est une belle victoire qui
nous permet de bien nous positionner
au classement général. C'était un match
difficile, on le savait d'avance. Car l’ad-
versaire est un club qui n’a rien à per-
dre depuis sa relégation en Ligue 2.
Nous étions quand même meilleurs sur
le terrain pendant toute la partie. On
aurait pu marquer d’autres buts si ce
n’est la précipitation des joueurs. Ce
que je retiens de positif surtout c'est le
résultat final de cette rencontre et la
volonté des joueurs sur le terrain.
Concernant mon bilan jusque-là, je suis
bien sûr entièrement satisfait de réalis-
er la passe de cinq, du moment que

quand je suis venu, j'étais soumis à la
pression des résultats immédiats", a
indiqué Kamel Mouassa qui confirme
que "les joueurs ont prouvé qu'ils ont du
caractère avec cette cinquième victoire
décrochée à
domicile".
Rien n'est encore fait en haut du tableau
et la JS Kabylie devra bien négocier les
trois derniers matchs, dont deux à
l’extérieur, face respectivement à
l’ASMO et à l’ESS avant de recevoir le
MC Oran.
C’est vrai qu’il lui reste deux matchs de
haute facture à disputer contre l’ES
Sétif et le MC Oran, mais la JS Kabylie
croit sérieusement en son étoile. Le club
possède les armes nécessaires pour

terminer cet exercice en beauté, avec à
la clé une place honorable sur le podi-
um. Il faut s'attendre à ce que les
joueurs, plus concernés par le podium,
reprennent les choses en mains. Pas
question de
baisser les bras pour le coach Mouassa
prêt à relever tous les défis. La
désignation du technicien Kamel
Mouassa à la barre technique des Jaune
et Vert, selon les techniciens en la
matière, fut le bon choix. Cinq sur cinq
pour l’entraîneur et 15 points sur les 15
possibles. Ce qui donne une seconde
place au classement général. Cet exploit
constitue également un bon stimulant
pour la suite du parcours dans ce
championnat.

Le MC Saïda a remporté pour la 1re fois
de son histoire la Coupe d'Algérie de
handball (seniors-messieurs) en s'im-
posant face au CRB Baraki sur le score
de 22-21 après prolongations (temps
réglementaire 18-18), mi-temps (9-10)
en finale de la 50e édition, disputée
samedi à la salle Harcha-Hacène à
Alger. Dans une finale disputée de bout
en bout, l'équipe de Baraki a pris le
meilleur départ faisant rapidement un
petit break au score, (7-3) à la 20e

minute, avant de voir le MC Saïda

revenir dans les 10 dernières minutes
pour égaliser à (9-9) à la 29e minute.
Mais les coéquipiers de l'excellent
gardien de but de Baraki Smaïl
Kerbouche concluent la première mi-
temps avec un but d'avance (10-9),
grâce à une contre-attaque concrétisée
par Zouaoui. De retour des vestiaires, le
CRB Baraki a repris deux buts d'avance
(14-12) après 10 minutes de jeu, instant
choisi par les Saïdis pour accélérer et
revenir encore une fois au score (16-16)
à la 20 minutes, pour ensuite passer

devant pour la première fois du match
(17-16) à 7 minutes du terme. Les 5
dernières minutes du temps réglemen-
taire ont vu les deux équipes se rendre
coup pour coup, sans qu'aucune forma-
tion ne parvienne à faire le break. C'est
même le gardien de but Kerbouche
(CRB Baraki) qui envoi les deux
équipes en prolongation après un arrêt
décisif à la dernière seconde, alors que
score était à égalité (18-18). En prolon-
gation, les joueurs de Saïda ont montré
beaucoup plus de volonté et de détermi-

nation, parvenant à prendre deux buts
d'avance (22-20) à deux minutes de la
fin du match, écart qui leur permettra de
remporter la première Coupe d'Algérie
de l'histoire du club, sur le score de 22 à
21. Le MC Saida succède au palmarès
de l'épreuve à son adversaire du jour le
CRB Baraki, sacré en 2015 aux dépens
du CRBB Arreridj (25-20). Le MC
Saida avait perdu sa 1re finale en 2007
d e v a n t
l'ex-MC Alger (22-38).

Le HBC El-Biar a conservé, pour la 4e

année consécutive, la Coupe d'Algérie
de handball (seniors-dames) en battant
en finale le GS Pétroliers par 15 à 11
(mi-temps : 9-3), samedi à la salle
Harcha-Hacène à Alger.
Dans cette finale entre les deux
meilleurs clubs féminins du handball
algérien, les joueuses d'El Biar bien
aidées par l'excellente prestation de leur
gardienne de but Fatma Boussoura, ont
pris le meilleur départ, prenant rapide-
ment l'avantage au score, 3 à 1 après 10
minutes de jeu.
Agressives en défense et adroites
devant le but adverse, les El-Biarroises

ont continué à creuser l'écart au tableau
d'affichage et rejoignent les vestiaires
avec six buts d'avance (9-3).
En deuxième mi-temps, les Pétrolières
méconnaissables en première période
ont réussi à réduire le score (11-7) après
10 minutes de jeu, poussant le coach
d'El Biar, Karim Achour à prendre un
temps mort pour stopper le retour du
GSP. Profitant du passage à vide des
joueuses d'El Biar, les Pétrolières sont
parvenues à recoller au score 10-14,
mais c'est encore une fois la gardienne
de but Boussoura auteur de plusieurs
arrêts décisifs notamment sur contre
attaque, qui offre le trophée à son

équipe. L'entraîneur du HBC El Biar,
Karim Achour, s'est montré extrême-
ment heureux d'avoir réussi à conserver
la Coupe, conquise cette année de fort
belle manière. "Tout d'abord, je tiens à
féliciter mes joueuses qui ont su rester
concentrées tout au long de cette finale.
Nous avons très bien entamé le match
ce qui nous a permis de prendre le large
au score. En deuxième mi-temps, mal-
gré le sursaut d'orgueil des joueuses du
GSP, nous sommes parvenus à conserv-
er notre avance et décrocher une nou-
velle fois le trophée", a déclaré Achour.
De son côté, le coach du GSP, Rabah
Graiche, déçu par la prestation de ses

joueuses, a estimé que le match s'est
joué en première mi-temps où ses
joueuses sont passés complètement à
côté. "On ne peut pas gagner une coupe
d'Algérie en ratant plus de 70 % de tirs.
Nous avons été maladroits en attaque
permettant à El Biar de creuser l'écart
dès la première mi-temps", a-t-il
déclaré.
A la faveur de ce succès, le HBC El Biar
s'adjuge un 5e trophée en coupe
d'Algérie après ceux reportés en 2007,
2013, 2014 et 2015. En championnat, le
HBCEB reste en course pour le titre
national, en occupant la 2e place derrière
le GS Pétroliers.

FOOTBALL, CHAMPIONNAT DE LIGUE 1 MOBILIS

Belle remontée des Canaris

COUPE D’ALGÉRIE DE HANDBALL 

1er sacre historique pour le MC Saïda

FINALE DAMES DE LA COUPE D'ALGÉRIE DE HANDBALL  

Suprématie du HBC El-Biar 
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Référence : Emploipartner-1406
Poste : Emploi Partner recrute pour BT MATMEDCO
UN DIRECTEUR COMMERCIAL ET MARKETING
• Le Directeur commercial et marketing a une double
mission de stratégie et management.
• D’une part, il développe une stratégie relative à l’ensemble
des produits issus de l’entreprise, en élaborant des plans
marketing (analyse du marché, détermination des cibles,
choix des axes publicitaires), en adaptant constamment ses
plans par rapport à l’évolution du marché, en concevant et
mettant en place des actions promotionnelles destinées à
développer les produits et à en optimiser les ventes.
• D’autre part, il doit manager son équipe pour assurer le
développement du chiffre d'affaires, l'augmentation de la
productivité et le rendement de chacun. Au quotidien, il
forme et anime les équipes commerciales et marketing dont
il fixe les objectifs et suit les réalisations. Il coordonne les
études marketing, supervise les processus de
communication, l''administration des ventes, travaille à la
création et au lancement de nouvelles offres, se met en quête
d'éventuels clients

Missions :
• Analyse les études et les remontées d'informations du
terrain issues de la force commerciale et technique, pour
mieux cerner les tendances et les composantes du marché et
son évolution
• Evalue le positionnement de la société sur le marché,
• Suit l’amélioration de l’évolution des parts de marché,
• Définit les moyens adéquats pour développer l'offre de la
société et la réalisation des objectifs: structuration de la
force de vente, outils d'aide à la vente, administration des
ventes,
• Veille au bon dimensionnement de l'équipe commerciale et
recrute le cas échéant en collaboration avec le RH des
stagiaires pour la réalisation de missions ponctuelles et de
marketing
• Détermine les meilleurs arguments et les meilleurs
supports à utiliser tenant compte de l'environnement et du
marché puis propose à la DG une stratégie de
communication adaptée
• Participe à l'élaboration et valide les outils d’aide à la
vente (argumentaire, outils promotionnels…)
• Définit les modalités d’assistance et conseil pertinents aux
clients
• Coiffe et valide l’élaboration des kits de communication,
• Participe à la réalisation des publications (bulletins,
plaquettes….)
• Veille à la diffusion des supports d’information,
• Prend en charge l'organisation d'événements visant à
promouvoir l'offre de la société : salons, séminaire... 
• Manage et supervise les processus de ventes, de
lancement et de communication des produits
• Suit l’avancée des produits concurrents et met en œuvre
des approches marketing et commerciales adaptées et
innovantes
• Suit et valide l’analyse de la concurrence et la traduit en
outils opérationnels
• Conçoit et met en place des actions promotionnelles
destinées à développer la commercialisation du produit et à
en optimiser les ventes
• Suit les campagnes publicitaires et promotionnelles,
• Propose la nature et les volumes des produits à lancer,
maintenir ou abandonner
• Pilote et met en œuvre la politique commerciale
• Participe et coiffe le lancement de nouveaux produits ou
services
• Identifie les cibles commerciales pertinentes pour la force
commerciale et définit des objectifs individuels et/ou
collectifs de développement du chiffre d'affaires
• Forme, encadre, motive son équipe et contrôle la
performance de chacun afin d’augmenter sa productivité et
développer ses compétences
• Dirige et anime la force commerciale : accompagnement
des commerciaux sur le terrain, conseils réguliers sur
l'approche commerciale…
• Fixe la politique tarifaire à appliquer à chaque client tenant
compte des marges tolérées
• Définit les conditions de vente selon la solvabilité du
client
• Elabore les stratégies de ventes offensives
• Assure la mise en œuvre des techniques de ventes
• Met en place un réseau de distribution
• Supervise les réseaux de vente et les circuits de distribution
• Assure le suivi des transactions commerciales et gère le
chiffre d'affaire
• Développe et suit les grands comptes
• Mène les négociations délicates et/ou avec les clients
stratégiques
• Suit les résultats commerciaux individuels et collectifs, et
valide l'atteinte des objectifs
• Organise et coiffe les revues de cohésion et de remise à
niveau pour tous les commerciaux, avec présentation des
nouvelles gammes de produits, élaboration de concepts de
vente innovants
• Participe à la formation et à l'intégration des nouveaux
collaborateurs

• Assure l'interface avec les autres Directions, notamment
celles travaillant sur le budget (approvisionnement,
finance, RH…) et veille à tout moment au respect des
procédures
• Assure la tenue et la régularité de travail du ses
collaborateurs 
• Etablit une analyse des opérations des ventes opérées et
l’évaluation des résultats par rapport aux objectifs assignés
à la direction 
• Assure le reporting auprès de la direction générale aussi
bien sur les évolutions du chiffre d'affaires que sur la
rentabilité de ses collaborateurs 

Profil :
• Ingénieur commerciel / licencié en sciences commerciales
ingénieur en commerce extérieur/ médecin / pharmacien /
biologiste
• 10 ans d'experience
• Sens de communication 
• Capacité de négociation et de persuasion 
• Force de persuasion 
• Rigueur, adaptabilité et mobilité 
• Compétences managériales 
• Sens de l’analyse 
• Raisonnement inductif et déductif 
• Doté d’esprit positif et créatif 
• Focalisé sur les résultats 
• grande résistance à la pression 
• Capacité de détecter et de gérer les problèmes 
• Maîtrise du français et de l’outil informatique
• Discrétion élevée et intégrité morale

Avantages :
• LAPTOP MOBILE / FORMATIONS QUALIFIANTES
& SEMINAIRES / DEPLACEMENTS A L’ETRANGER

Lieu de travail principal :
• Kouba

Référence : emploipartner- 1411
Poste : Emploi Partner recrute pour FILTRANS SPA
UN CADRE LOGISTIQUE

Missions :
• Gérer le traitement logistique de la commande, assurer le
suivi du transport en sachant réagir rapidement face aux
aléas 
• Suivi des commandes au départ de l'usine ou depuis des
prestataires logistiques externes/fournisseurs
• Coordonner le suivi de la préparation avec différents
services.
• Relation avec les transitaires pour planifier, réserver et
organiser les transports
•  Etablissement des documents liés au mode de transport
• Préparation de la documentation d'accompagnement de la
marchandise
• Communication au client des détails de l'expédition +
documents d'accompagnement
• Transmission des dossiers pour dédouanement au
transitaire et en assurer le suivi 
• Rapprochement fin de mois avec la comptabilité
• Tenue à jour des documents de gestion logistique
• Gérer les réclamations clients.

Profil :
• Bac +04 ans de formation ou déclarant en douane.
• 03 à 04 ans d’expérience dans le domaine logistique ou
transit.

Lieu de travail principal :
• Alger

Référence : emploipartner-1408
Poste : Emploi Partner recrute pour FILTRANS SPA
UN RESPONSABLE HSE

Missions :
• Prise en charge des exigences légales et réglementaires en
matière de SIE.
• Coordination, suivi et reporting inter agences de la fonction SIE
• Supervision, contrôle et compte rendu sur les activités de
surveillance et de gardiennage des sites de la société
• Montage et mise en forme du processus HSE
• Management et Pilotage du Processus de HSE.
• Mise en place du plan HSE. Pilotage de la veille réglementaire
HSE et garantie de son application.
• Conception et confection d’indicateurs HSE et tableaux de bord
• Gestion et suivi des tableaux de bord HSE.
• Vulgarisation, Formation et sensibilisation autour du
processus HSE

Profil :
• Ingénieur en HSE /Ingénieur contrôle qualité et
normalisation/Hygiène et sécurité industrielle
• Formation supérieure en hygiène, sécurité et
environnement.
• Expérience minimale 02 ans

• Expérience sur un poste similaire souhaitée
• Dynamique
• disponible

• Lieu de travail :
Alger

Référence : emploipartner- 1409
Poste : Emploi Partner recrute pour FILTRANS SPA
UN DIRECTEUR DE LDIRECTEUR DE L’ADMINISTRA’ADMINISTRATIONTION
GÉNÉRALE (CADRE DIRIGEANTGÉNÉRALE (CADRE DIRIGEANT).

Missions :
• Rattaché au président directeur général, vous encadrez
l'équipe de la direction de l'administration générale,
missions sont les suivantes:
• Assister le président Directeur Général dans la mise en
œuvre des décisions de gestion, de coordination et de
développement des activités relevant de son domaine de
compétence ;
• Manager la direction, concevoir, proposer et mettre en
œuvre les orientations stratégiques de ses différents
services.
• Veiller au respect des règles juridiques de fonctionnement
de l'administration et contribuer à l'amélioration des
procédures internes de l’entreprise.
• Garantir la qualité juridique des actes de la société,
participer à la rédaction de dossiers et d'actes administratifs
transversaux en lien avec les services.
• Assurer une veille juridique, apporter un conseil aux
services, alerter sur les risques juridiques et de contentieux
dans l’entreprise.
• Superviser les procédures contentieuses, mesurer les
enjeux et proposer des orientations.
• Supervise et contrôle la gestion des agences.
• Garantir l'organisation et le suivi des différents services et
superviser le pré-contrôle de légalité des actes.
• Supervise et contrôle la Gestion du patrimoine de
l’entreprise.
• Assurer le bon fonctionnement de la gestion des moyens
généra

Compétences :
• Niveau universitaire exigé et âgé de 45 ans au maximum
• Vous avez également des connaissances approfondies en
législation et droit du travail
• Vous connaissez le fonctionnement et les procédures
administratives
• Expérience d’au moins 5 ans dans un poste similaire
• Bonnes capacités de rédaction (français et arabe), l’anglais
serait un plus
• Maitrise parfaite de l’outil informatique
• Autonome, réactif et doté de fortes aptitudes
rédactionnelles et relationnelles
•  vous faites également preuve de qualités d'analyse, de
synthèse et avez le sens du service public
•  Bon manager, disponible et à l'écoute de vos agents, vous
savez piloter une équipe pluridisciplinaire.

Lieu de travail :
Alger

Référence : emploipartner- 1410
Poste : Emploi Partner recrute pour FILTRANS SPA
UN COORDINATEUR SIE (SÛRETÉ INTERNE
D’ÉTABLISSEMENT)

Missions :
• Rattaché au Responsable HSE 
• Coordinateur des structures de sûreté interne des agences 
• Consolide les moyens humains et matériels des dispositifs
à mettre à la disposition des SIE locales
• Coordonner les relations de la société de gardiennage
• Suivi des actions de plusieurs commissions (Inventaires,
Créances
• Hygiène et sécurité) Autres activités sur la gestion du
patrimoine.
• Veiller à l’application de la réglementation relative à
l’hygiène et la sécurité du travail
• S’assurer de la mise en application des mesures de
prévention

Compétences :
• Niveau universitaire exigé et âgé de 45 ans au maximum
• Vous avez également des connaissances en Hygiène et
sécurité 
• Vous connaissez le fonctionnement et les procédures
administratives 
• Expérience d’au moins 2 ans dans un poste similaire
• Bonnes capacités de rédaction (français et arabe), l’anglais
serait un plus 
• Maîtrise parfaite de l’outil informatique
• Autonome, réactif et doté de fortes aptitudes
rédactionnelles et relationnelles, vous faites également
preuve de qualités d'analyse, de synthèse et avez le sens du
service public. 
• disponible

Lieu de travail :
Alger.

Référence : emploipartner- 1412
Poste : Emploi Partner recrute pour FILTRANS SPA
DES COMMERCIAUX LOGISTIQUES

Descriptif de poste:
• Elaborer la proposition commerciale et arrêter avec le
client les modalités du contrat de vente ou le devis
• Commercialiser la prestation transport logistique.
• Prospection, développement de nouveaux clients
(exploitation des fichiers
• Prospecter des opportunités du réseau, suivi des outils
d’aide à la commercialisation afin d’identifier, détecter et
développer des opportunités…)
• Prospecter, développe et assure le suivi de la clientèle.
Dans la négociation commerciale
• Satisfaire les besoins du client en lui assurant rapidité et
sécurité dans le transport 
• Répondre aux appels d’offres en étroite collaboration avec
le directeur de la division
• Veille permanente de la concurrence au niveau local et
national
• Reporting…

Capacités et expérience souhaitées:
• Niveau universitaire exigé et âgé de 35 ans au maximum
• Formation en logistique internationale ou commerce
internationale
• Au minimum 2 ans d’expérience
• Persévérance, bon relationnel
• Résistance au stress et capacité d'écoute sont nécessaires,
afin de déceler les besoins des clients et répondre à la
demande.

Lieu du travail:
• Alger

Référence : Emploipartner-1404
Poste : Emploi Partner recrute pour ATLAS COPCO
ALGERIE  UN DIRECTEUR DES  FINANCES 

Missions:
• Garantir la fiabilité et l'exactitude des informations
comptables et des reporting de l’entreprise
• Analyse financière régulière.
• Gérer les relations avec les départements financiers et
comptables de l’entreprise
• Gérer les relations avec les institutions financières, les
auditeurs et tout autre acteur externe,
• Suivre les facturations, le recouvrement,
• Assurer le reporting mensuel/budget,
• Assurer l'application des règles comptables locales en
fonction des besoins identifiés,
• Assurer le contrôle et le suivi de la trésorerie dans le
respect des procédures de l’entreprise,
• Autoriser le paiement des fournisseurs
• Suivi de la gestion des stocks

Profil :
Expérience requise
• Au moins 2 à 3 ans d’expérience sur le même poste
• Expérience exigée en multinationale ou en entreprise
privée

Diplôme requis
• Licence en finances

Compétences
• Maîtrise de l’anglais obligatoire (pour la communication
avec le groupe, lecture, mail, téléconférence)
• Bonnes connaissances des systèmes de contrôle de
gestion (en interne)
• Bonnes connaissances de la réglementation en vigueur
(lois de finances, comptabilité, compétences analytiques
• Très bonnes connaissances en finances
• D’excellentes compétences interpersonnelles
• Doit être fiable pour maintenir une stricte confidentialité
• Aptitude aux présentations fréquentes
• Aptitudes à la communication verbale et écrite,
• Capacités de définir des priorités et respecter les délais
• Très bon sens de l’organisation,
• Aptitude à la prise de décision pour aux besoins du
développement
• Excellent niveau dans la résolution des problèmes
• Compétences en informatique

Lieu de travail principal :
• Alger / Route de Sidi Menif Tranche 3 Lot N°119
ZERALDA.

Référence : emploipartner-  1407
Poste : Emploi Partner recrute pour - Red FabriQ – UN
INGÉNIEUR DE DÉVELOPPEMENT .NET

Comment répondre à nos annonces
Si l’une de nos offres d’emploi retient votre attention, faites-nous connaître vos motivations en nous adressant un C.-V avec photo

+ lettre de motivation en précisant votre réel intérêt pour ce poste, par mail, en vous rendant sur notre site :
www.emploipartner.com

Tel : 021 680 296/021 687 086
Fax : 021 298 595

OOffffrreess dd''eemmppllooiissOffres d'emplois
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FRUIT DE LA RONCE

Atouts santé de la mûre sauvage 

Présentation :
La mûre est un petit fruit le

plus souvent noir cueilli sur
un arbuste épineux et très
envahissant, fréquent dans les
campagnes (sous-bois, bord
des routes et des chemins,
haies). On s’en sert également
comme clôture autour de ses
demeures. Elle arrive à matu-
rité durant l'été, entre fin juil-
let et fin septembre.

Origine et histoire :
Originaire du Caucase, en

Asie Mineure, elle s'est dis-
persé sur tout le continent, en
se diversifiant au cours des
âges : elle  a donné plusieurs
sous-genres. Chaque sous-
genre compte lui-même de
nombreuses espèces, dont les
fruits sont plus ou moins gros,
plus ou moins sucrés ou
acidulés, et dont la couleur est
variable. En Europe et en
Amérique du Nord, la mûre
sauvage est consommée
depuis des millénaires.

Atouts nutritionnels :
Plus ou moins riche en

sucres, et donc plus ou moins
calorique. Elle est riche  en
fibres et renferme des
minéraux et oligo-éléments
(potassium, fer, magnésium,
manganèse, cuivre, zinc...) et
des vitamines : vitamine C en
particulier (presque autant que
l'orange), mais aussi vitamine
E et vitamine K (impliquée
dans le phénomène de coagu-
lation sanguine).  

La mûre est un fruit puis-
samment anti-oxydant.
Lorsqu'elle est noire, la mûre
renferme aussi des anthocya-
nines (pigments rouge vio-
lacé) qui lui confèrent des pro-
priétés protectrices pour la
santé cardiovasculaire.

Achat, récolte,
conservation :

Que vous achetiez vos
mûres sur le marché, en bar-
quettes, ou que vous les

récoltiez vous-même, dans la
nature ou au jardin, choisis-
sez-les bien charnues, bril-
lantes et lisses.  Elles  se con-
servent 2 ou 3 jours au maxi-
mum au réfrigérateur. Ne
tardez donc pas à les consom-
mer après l'achat ou la récolte.
Vous pouvez aussi les congel-
er : étalez-les sur une plaque,
placez au congélateur, puis
ensachez-les.

En cuisine :
La mûre s'apprécie

généralement en dessert,
nature ou saupoudrée d'un peu
de sucre. On peut la déguster
avec du fromage blanc, ou
encore la glisser dans les
salades de fruits. Elle permet
aussi de préparer des gâteaux,
des tartes, des mousses, des
sorbets et des coulis et, bien
sûr, des sirops. 

LL ’’ alocasia, plus connue sous le
nom d’oreille d’éléphant, est
une ravissante plante d’in-

térieur facile à entretenir. Très
graphique, ses feuilles donnent un côté
design et tendance à une déco. Et en
plus d’être belle, il paraît que l’alocasia
porte bonheur… 

Une plante venue d’Asie :
Cette plante est originaire d'Asie. Il

existe plus de 50 variétés d’alocasia
dans cette région. En Inde, l'alocasia est
considérée comme un porte-bonheur. 

Ses larges feuilles font sensation !
Des grosses nervures blanches et
graphiques se dessinent sur des fonds
de vert clair à gris-vert. Parfois
luisantes mais toujours élégantes, les
feuilles de l'alocasia apportent une

touche de déco dans un intérieur sim-
ple. 

Comment l’entretenir ?
L’alocasia a besoin de beaucoup

d’humidité et d’un peu de lumière. Pour
la garder en bonne santé, posez-la dans
un espace clair mais sans soleil direct.
Elle apprécie également l’ombre. Dans
ce cas, diminuez l’arrosage. L’alocasia
adore être bassinée une fois par
semaine ! Vaporisez régulièrement les
feuilles avec de l’eau. Si des trous appa-
raissent, arrosez-la d’urgence. 

Mise en garde :
Les feuilles de l’alocasia sont très

toxiques. Posez-la donc en hauteur,
pour que les enfants et animaux de
compagnie ne soient pas tentés de la

Omelette aux épinards

Ingrédients :
10 à 12 feuilles d’épinards
8 œufs
2 c. à s. de crème fraîche  
1 c. à s. d’huile d’olive
Sel et poivre
Préparation :
Laver et découper les feuilles
d’épinards en lanières. Les faire cuire
15 minutes à la vapeur. 
Mettre à chauffer l’huile dans une poêle.
Y faire fondre les épinards à feu doux 5
min. Battre les œufs. 
Saler et poivrer, ajouter la crème
fraîche. Mélanger. Verser les œufs bat-
tus dans la poêle. Remuer pour répartir
les épinards. Cuire selon goût : baveuse
ou non.

Tarte aux mûres
Ingrédients :
Pour la pâte brisée : 
200 g de farine 
100 g de beurre 
Lait 
1 pincée de sel 
Pour la garniture : 
650 g de mûres 
3 c. à soupe de sucre 
Pour la crème pâtissière : 
1 demi-litre de lait 
160 g de sucre 
4 jaunes d’œufs 
60 g de farine 
1 sachet de sucre vanillé 
Préparation :
Préparer la pâte en mélangeant la farine,
le beurre et la pincée de sel. Ramasser la
pâte avec du lait, la rouler en boule.
Laisser reposer au frais 1 heure environ. 
Pendant ce temps, préparer la crème
pâtissière. Mélanger sucre et jaunes
d’œufs dans une casserole. Ajouter la
farine en pluie puis doucement le lait
vanillé bouillant. 
Remettre sur le feu sans cesser de tourn-
er pour que la crème épaississe. 
Abaisser la pâte sur une épaisseur de 3
mm environ. En tapir un moule à tarte
beurré. 
Enfourner à four chaud pendant 20 min-
utes environ. 
Essuyer les mûres. Prélever 160 g de
mûres qui seront pressés pour en
extraire le jus. Mettre celui-ci dans une
petite casserole. Ajouter 3 c. de sucre en
poudre.  Porter à feu moyen jusqu’à ce
que soit obtenu un sirop. A la sortie du
four, tapir le fond de tarte avec la crème

Sarcler facilementRendre la terre des
semis moins dure  

A raison d'une petite cuillère
de shampoing pour bébé pour un
litre d'eau, versez ce mélange sur
la terre des semis. Elle sera ainsi
moins dure et permettra aux
jeunes plants de percer.  

Binez le sol régulièrement
pour que ce soit moins difficile.
Vous pouvez sarcler avec  une
houe recourbée. Une gouge
peut aussi être utilisée pour les
endroits plus difficiles. 

Retaper une plante
manquant d’eau  

Afin de retaper une plante
manquant d’eau, arrosez abon-
damment puis mettez le pot
dans une bassine d’eau con-
tenant un peu de vinaigre blanc.
Elle va ainsi vite se refaire une
santé.

Plantez du persil à coté pour
faire partir les pucerons. Mettez
aussi des allumettes et planter le
côté souffre en terre. Ces
derniers seront protégés de
l’oïdium et des taches noires. 

Des rosiers sains de
façon naturelle  

MAIN VERTE

L’alocasia ou oreilles d’éléphant

PAGE ANIMÉE PAR OURIDA AÏT ALI

La mûre, petit fruit récolté en été, souvent noir,
peut venir de deux plantes bien différentes : 
le mûrier ou la ronce. Sauvage ou cultivée, 
la mûre séduit par ses arômes typiques, 
très appréciés en dessert. Elle est également
pleine d'atouts pour la santé.

TTrucs et astucesrucs et astuces
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Selon une étude danoise, tous
les humains ayant les yeux
bleus sont les descendants
d’un seul et même être qui
aurait vécu il y a entre 6.000 
et 10. 000 ans.

C’ est en tout cas ce qu’affir-
ment, très sérieusement, des
scientifiques danois, dont les

travaux ont été publiés en 2008. Pour
arriver à cette conclusion, plutôt inso-
lite, les chercheurs ont analysé les
données génétiques de 800 personnes
aux yeux bleus, originaires des quatre
coins de la planète, rapporte
Metronews.
Après analyses, ils ont constaté que
99,5 % des volontaires présentaient la
même mutation génétique d’un gène
déterminant la couleur de l’iris. Cette
dernière provient d’un seul colorant
appelé la mélanine. En fonction de
l’intensité de concentration, elle peut
aller du plus foncé au plus clair. L’iris
peut être verte, bleue, marron,
noisette, etc.

Que des yeux bruns 
à l’origine

Les scientifiques ont alors déduit que
cette mutation commune provenait
d’un seul et unique ancêtre. Homme

ou femme, il serait né d’une mutation
génétique spontanée qui aurait trans-
formé les yeux marron, en bleus.
Auparavant, tous les êtres avaient les
yeux bruns. Cette transformation se

serait passée il y a entre 6.000 et

10.000 ans. Cet ancêtre aurait vécu

dans la région de la mer Noire.
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L’encyclopédie

Les personnes aux yeux bleus 
descendraient du même ancêtre

D E S  I N V E N T I O N S

Selon des chercheurs britan-
niques, les roux deviendront
de plus en plus rares. Les
cheveux, la peau et les yeux

s'adaptant au climat, la
hausse des températures
pourrait les faire disparaître.
La réchauffement climatique

pourrait avoir des effets inat-
tendus. Outre la hausse du
niveau de la mer et la multi-
plication des catastrophes

naturelles, il pourrait égale-
ment provoquer l’extinction
des roux.
Dans un article pour The
Independant, le Dr Alistair
Moffat, directeur général de
Scotlands DNA, explique :
"Nous pensons que les
cheveux roux en Ecosse, en
Irlande et dans le nord de
l’Angleterre sont le résultat
d’une adaptation au climat."
D’après ses recherches, les
habitants de ces pays ont
généralement la peau et les
cheveux plus clairs pour
mieux assimiler le peu de
soleil de ces régions.

2 % de la population
mondiale est rousse

Selon le Groupe d’experts
intergouvernemental sur
l’évolution du climat, la tem-
pérature pourrait augmenter
de 4,8°C d’ici à 2100. Un

phénomène qui pourrait
mener à la disparition des
roux. "Si le climat change et
qu’il devient plus ou moins
nuageux, cela affectera le
gène", craint le DR Moffat.
Un autre chercheur
(anonyme) semble également
convaincu de la future dis-
parition des cheveux roux et
des yeux bleus, non "adaptés
à un climat chaud. Mais cela
prendrait des centaines d'an-
nées", estime-t-il, avant d’in-
sister sur le fait qu'il ne s'agit
pour l'instant que d'une
hypothèse.
Seulement 1 à 2 % de la pop-
ulation mondiale a les
cheveux roux. Mais, en
Ecosse, ce chiffre bondit à 13
% de la population, et on
estime à 40 % la proportion
d'Ecossais porteurs du gène.

CHAISE ÉLECTRIQUE
Inventeur : Harold P. Brown et Alfred P. Southwick            Date : 1889           Lieu : États-Unis

La chaise électrique est un instrument d'application de la peine de mort par élec-
trocution. Elle a été mise au point par Harold P. Brown et Alfred P. Southwick,
dentiste américain, sur la demande de Thomas Edison, alors que les États-Unis
cherchaient une alternative moins cruelle et plus efficace à la pendaison. 

Les roux en voie d’extinction à cause du réchauffement climatique ?



TELEVISION MIDI LIBRE

N° 2773  | Lundi 2 mai 2016

YEHUDI MENUHIN -
ALBUM-SOUVENIR

La reproduction de tout article
est interdite sans l’accord  de
la rédaction. Les manuscrits,
photographies ou tout autre

document et illustration,
adressés ou remis à la
rédaction ne seront pas

rendus et ne feront l’objet
d’aucune réclamation.

Gérant : Reda Mehigueni

e-mail : direction@lemidi-dz.com

Rédaction
e-mail : redaction@lemidi-dz.com

Standard : 
021.63.80.82 et 87
Rédaction :  Tél-Fax :  021.63.79.16 
Publicité : Tél-Fax : 021.63.79.14
publicite@lemidi-dz.com
Pour votre publicite s’adresser à
l’ANEP,  01 Avenue Pasteur, Alger
Tél. : 021.73.76.78 et 73.71.28
Bureau de Constantine :
100, rue Larbi Ben M’hidi -
Constantine -Tel./Fax : 031.64.17.53

Bureau de Annaba
24 rue Med-Khemisti
Tél. : 038.86.11.57
Bureau de Tizi-Ouzou
Cité Mohamed-Boudiaf 
BT 29 A
Nouvelle-Ville T. O.

Tél-Fax : 026.21.56.78

Impression : 
Centre : SIA Diffusion : Midi libre
Est : SIE Diffusion : AMP Ouest : SIO  

EURL Midi Libre 
au capital social de 12.000.000 DA

Compte Bancaire :
SGA Bouzaréah : 021000071130000214 clé 16
Adresse : 12 rue Fouzia Moulahe
Rostomia Clairval Alger.  

Web : www.lemidi-dz.com

LA SELECTION
DU MIDI LIBRE

En juin 1994, le documentariste Bruno
Monsaingeon filme quinze heures d'en-
tretien avec le virtuose absolu du violon
Yehudi Menuhin, dans son refuge de
Mykonos, en Grèce. Complété avec des
archives collectées à travers le monde,
le documentaire s'organise comme un
album-souvenir. L'intéressé y commente
les étapes et les rencontres décisives de
sa vie, de sa plus tendre enfance au
temps présent. 

22h30

TED

Un matin de Noël, le petit et solitaire John
assiste à un miracle. Ted, son ourson, prend
vie devant lui. Des années plus tard, John et
Ted sont les meilleurs amis du monde, tota-
lement inséparables. Sauf que John est aussi
en couple avec Lori. Cette dernière en a plus
qu'assez de ce compagnon embarrassant.
Elle souhaiterait voir John, qui ne fait qu'un
travail alimentaire, prendre enfin son destin
entre ses mains.

20h45

ENQUÊTE EXCLUSIVE
PANAMA, PARADIS TROPICAL

ET... FISCAL 

Investisseurs, jeunes diplômés et entrepreneurs
affluent du monde entier au Panamá, Etat
d'Amérique centrale. Entre la mer des Caraïbes et
l'océan Pacifique, ce pays est célèbre pour son canal,
ses plages de rêve, sa douceur de vivre, son argent
facile et sa législation très « attractive ». Les révéla-
tions dans l'affaire du vaste scandale d'évasion fis-
cale (Panama Papers) ont fait l'effet d'une bombe
planétaire. Au Panamá, le capitalisme le plus clin-
quant côtoie la pauvreté la plus extrême. Des ghettos
sont rongés par la violence et les trafics de cocaïne
avec la Colombie voisine.  

20h50

2 GUNS

Après avoir organisé le cambriolage
d'une banque, Bobby Trench et Michael
Stigman rendent visitent au Mexique à
Papi Greco, un important baron de la
drogue. A leur retour aux USA, les deux
hommes sont interrogés par la police. Il
se trouve que Trench est un agent des
stupéfiants, qui travaille depuis trois
ans en couverture.  

22h35

INSPECTEUR LEWIS
MAGNUS OPUS 

Un maître de conférences d’Oxford,
Philip Beskin, est retrouvé étranglé dans
les bois de Boars Hills. Son assassin l’a
recouvert d’asticots et d’un corbeau
mort. Un symbole, doublé d’une citation
d’un alchimiste du XVIIe siècle, est
épinglé sur l’arbre sous lequel il repo-
sait. L'inspecteur Lewis pense que
Beskin est la première victime d'une
série de quatre meurtres. Le crime d'une
prof de linguistique va lui donner rai-
son... 

20h35

LES LYONNAIS

Les Lyonnais Dans les années 1970,
Momon Vidal et Serge Suttel multiplient
les braquages au sein du gang des
Lyonnais. De nos jours, Serge, en cavale
depuis des années, est arrêté en pleine
rue. Il risque gros et est menacé par un
truand qu'il a trahi. Momon, retiré des
affaires, refuse de reprendre les armes
pour l'aider à s'évader. Mais il accepte
qu'une équipe de professionnels s'en
charge. L'opération tourne au car-
nage…

23h05

CONTACT

Eleanor Arroway est une astronome
renommée. Mais son sponsor, Drumlin,
la laisse tomber. Eleanor trouve un nou-
veau soutien auprès de Hadden, un mil-
liardaire excentrique, et de Joss, un lea-
der spirituel proche de la Maison-
Blanche. Un jour, un mystérieux signal
en provenance de Vega semble confir-
mer les théories d'Eleanor sur l'exis-
tence d'une vie extraterrestre. Les
médias se précipitent sur l'informa-
tion...

22h35

THE SECRET

Depuis quelque temps, dans la petite
ville morne de Cold Rock des enfants
disparaissent mystérieusement. Les
gens accusent Tall man, un démon.
Veuve, Julia, l’infirmière, trouve sa
baby-sitter ligotée. Apercevant une
silhouette noire enlever son fils, elle
s'élance à sa poursuite. Et s'enfonce
seule dans les bois mais ne parvient pas
à rattraper le ravisseur. Le lieutenant
Dodd finit par la trouver et lui porte
secours.

22h35
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Jennifer Lopez 
au naturel, la diva pose pour 
un selfie mignon avec ses enfants

Loin des robes à paillettes des
tapis rouges et des tenues ultra
moulées de ses clips, Jennifer
Lopez dévoile une facette d'elle
plus posée et plus naturelle sur
Instagram avec un selfie posté
ce mardi 26 avril 2016. Pop star,
actrice, femme d'affaires, oui
mais maman avant tout !
Jennifer Lopez, que l'on voit
davantage avec le cheveu
parfaitement brushé, les yeux
délicatement fumés et ses formes
voluptueuses moulées dans des
tenues plus affriolantes les une
que les autres, s'affiche au
naturel sur Instagram.

Une nouvelle guerre 

commence

Madonna voyait enfin le bout du tun-

nel après plusieurs mois de cauchemar

familial. Depuis décembre, la Madone

était en guerre contre son ex-mari,

Guy Ritchie, pour récupérer la garde

de son fils, Rocco, seulement âgé de

15 ans. Après de longues semaines

sans voir son fils, pendant lesquelles

Madonna a sombré, la star a pu

revoir l’adolescent à Londres et

faire la paix. Mais il semblerait

qu’une autre guerre se prépare pour Madonna. En effet,

l’interprète de «Like a Virgin» pourrait dans les semaines

à venir devoir se battre pour garder sa fille adoptive

Mercy. Sa mère biologique souhaiterait la récupérer…

Madonna

Renaud 
Vend sa collection de BD aux

enchères pour aider sa fille Lolita
Renaud est en Corse, d'après Le Parisien, alors que sa

prestigieuse collection de BDfait l'objet de ventes aux enchères
ce samedi 30 avril, de 11h à 14h chez Artcurial dans le VIIIème
arrondissement de Paris. Des planches de Hergé avec Quick et

Flupke et principalement Tintin que Renaud avait acquises
sont vendues et estimées à des prix mirobolants. Des pièces

rares seront vendues plusieurs dizaines ou centaines de milliers
d'euros. Le bien le plus précieux pourrait même dépasser la

barre symbolique du million
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Fadjr 04h18

Dohr 12h45

Asr 16h31

Maghreb 19h40

Icha 21h07

Horaires des prières pour Horaires des prières pour Alger et ses environsAlger et ses environs

FINALE DE LA COUPE D'ALGÉRIE  : NAHD 0 – MCA 1

ET DE HUIT POUR LE DOYEN !

SANCTIONNÉ APRÈS L’ACCIDENT DE LA GRUE À LA MECQUE

LE GROUPE BEN LADEN AU BORD DE LA FAILLITE

DD epuis quelques jours, des milliers
de travailleurs, en majorité des
étrangers, du groupe Ben Laden,

géant saoudien du BTP, se rassemblent
quotidiennement devant le siège de l’en-
treprise à Djeddah. Ils réclament leurs
arriérés de salaires qui s’élèvent à au
moins quatre mois. Pour d’autres, les
arriérés remontent à six mois.
Selon le journal local Al-Watan, le groupe
de BTP a décidé de mettre fin aux contrats
de 50.000 salariés dont de nombreux
travailleurs étrangers à qui il a remis un

visa de départ définitif du royaume. Mais
les salariés ne veulent pas entendre de
départ avant d’avoir perçu la totalité de
leurs rémunérations.
Le groupe Ben Laden, qui a notamment
géré la reconstruction de La Mecque, est
plongé dans une crise sans précédent
depuis l’année dernière. Le géant du BTP
a été sanctionné par les autorités après la
chute, en septembre dernier, d’une grue à
La Mecque provoquant la mort de 800
pèlerins, dont des Algériens. L’Arabie
saoudite avait été violemment

critiquée pour sa gestion du hadj. En
réponse, les autorités saoudiennes ont
frappé fort, en sanctionnant lourdement le
groupe Ben Laden. Le géant du BTP est
interdit de tous les appels d’offres et des
nouveaux projets publics et les membres
de son conseil d’administration ont
interdiction de quitter le royaume, jusqu’à
la fin des poursuites judiciaires qui seront
engagées contre le groupe. Résultat : le
groupe est plongé dans une crise sans
précédent qui pourrait conduire à sa
faillite.

LL e MC Alger a remporté hier sa hui-
tième Coupe d’Algérie en battant son
homologue du NA Hussein Dey sur le

score d’un but à zéro, dans une finale qui a
tenu toutes ses promesses, dans un beau stade
du 5-Juillet. 
Un seul but de Hachoud à la 82e minute a
suffi au bonheur des Chanoua. Ça part vite et
il n’y avait pas de ronde d’observateurs. Les
deux équipes débutent la rencontre avec la
peur au ventre. La première action fut l’œu-
vre du Nasria. Benaldjia d’un tir puissant a
failli tromper la vigilance de Chaouchi. La
réaction du Doyen est venue juste après un
centre de plus de 30 mètres mais sans mal
pour le
portier Boussouf.
La dangereuse action de la partie a été enre-
gistrée à la 17e minute. Gasmi bien servi, par
erreur, de la défense adverse, rate son face à
face devant le gardien Chaouchi. Le meilleur
buteur de championnat avec 12 buts, Gasmi
en l’occurrence, rate l’inratable. En consta-
tant le mur défensif très solide du Nasria, les
poulains de Lotfi Amrouche ont tenté quel-
ques tirs de loin par Hachoud, mais sans pour
autant inquiéter le gardien Boussouf. Le
Mouloudia a bénéficié de pas mal de fautes,

mais dont il n’a pas profité, alors que du côté
des Sang et Or on a vu quelques timides
contres toujours par le même Gasmi.
La possession de balle était beaucoup plus
pour le Mouloudia qui voulait coûte que
coûte ouvrir la marque. Le Mouloudia a
bénéficié d’un dernier coup franc à la 45’
d’un peu plus de 30 mètres. Le tireur
Hachoud s’est chargé de le bouter, comme
d’habitude, mais son cuir a été renvoyé par la
défense adverse. La première partie a été
marquée par beaucoup de déchets. Les
joueurs manquaient de
lucidité et ils semblaient être très excités par
l’enjeu de ce rendez-vous. La peur de mal
faire a gagné l’esprit de l’ensemble des
joueurs. Et puis les spécialistes en la matière
confirment qu’il n’y avait pas de fluidité dans
cette rencontre. C’est sur le score vierge que
Mohamed Benouza a renvoyé les 22 acteurs
aux vestiaires pour la pause-citron.
De retour des vestiaires ce sont les
Mouloudéens qui poursuivent leur pressing
haut, mais sans efficacité devant une arrière-
garde du NA Hussein Dey bien en place.
Beaucoup d’arrêts de jeu sont à signaler pen-

dant la seconde mi-temps de la partie. Plus
on avance plus on sent la fébrilité. Aouedj a
raté également l’inratable dans la surface de
réparation en envoyant sa balle à quelques
centimètres au dessus de la transversale. Le
Mouloudia a eu de meilleures occasions du
match, mais il n’a pas pu concrétiser la moin-
dre d’entre elles. La seconde mi-temps était
beaucoup plus physique qu’autre chose. La
partie a été arrêtée à maintes reprises.
Aucune équipe ne voulait prendre de risque.
En constatant cette fébrilité, le premier res-
ponsable à la barre technique du Nasria,
Youcef Bouzidi, a effectué un premier chan-
gement en incorporant Mbingi à la place de
Benaldjia.
Il a fallu attendre la 81e minute pour voir le
Mouloudia concrétiser l’une de ces occa-
sions. Hachoud d’un tir puissant fait vibrer
les filets de Boussouf et c’est tout le stade qui
s’enflamme. C’est sur ce score d’un but à
zéro que l’arbitre Benouza siffle la fin du
match à l’avantage du Doyen. Une huitième
Coupe pour cette équipe phare de Bab-El-
Oued.

M. S.

La direction générale de la protection civile a mobilisé 4.000
agents et gradés ainsi que 23 ambulances, 9 camions d'intervention
spécialisés et 11 véhicules à l'occasion de la finale de la Coupe
d'Algérie de football qui oppose le MC Alger et le NA Hussein-
Dey, ce dimanche au stade du 5-Juillet à Alger à 16h30.
Le dispositif comprend notamment, deux postes médicaux
avancés encadrés par 8 médecins urgentistes de la Protection
civile, des équipes d'intervention répartis dans les gradins et les
espaces du stade mais également des moyens d'intervention

mobiles scindés en deux couronnes mobile, détaille un commu-
niqué de la DGPC. 
Une équipe d'officiers de prévention ont procédé la veille du
match à une inspection de sécurité pour s'assurer que tous les
accès, surtout ceux de secours, soient opérationnels pour "une
évacuation d'urgence en cas de nécessité", précise encore la même
source, informant au passage qu'un contingent sera mis en tribune
pour "promouvoir le fair-play et éviter les échauffourées entre les
supporters des deux galeries".

RÉFÉRENDUM
D’AUTO

DÉTERMINATION
DU PEUPLE
SAHRAOUI

L’énième
appel

d’Alger
L’Algérie a estimé avant-hier
que la résolution du Conseil
de sécurité de l’Onu sur le
Sahara occidental "s’inscrit
globalement dans la cohé-
rence des doctrines de
l’Organisation universelle en
matière de décolonisation et
en ce qui concerne ses opé-
rations de maintien de la
paix".
Dans un communiqué du
ministère des Affaires étran-
gères publié aujourd’hui,
l’Algérie "accueille en parti-
culier avec satisfaction la
décision du Conseil de sécu-
rité de reconduire le mandat
de la Minurso pour une
période d’une année et de
reconnaitre l’urgente néces-
sité pour cette mission d’être
rétablie dans la plénitude de
ses fonctions."
Le gouvernement algérien
relève aussi avec "satisfac-
tion la ferme  et opportune
réaffirmation du soutien" du
Conseil de sécurité et de la
communauté internationale
au secrétaire général des
Nations unies Ban Ki-moon,
ainsi qu’à son envoyé per-
sonnel Christopher Ross et à
sa représentante spéciale,
chef de la Minurso, Kim
Bolduc.
L’Algérie dit espérer que 
"des mesures seront rapide-
ment prises afin de permettre
à la Minurso d’accomplir
pleinement son mandat dont
le couronnement réside dans
l’organisation au Sahara
occidental d’un référendum
d’autodétermination libre et
sans contrainte administra-
tive ou militaire."
Alger se félicite de "l’engage-
ment renouvelé des Nations
unies pour un règlement
politique juste, durable et
mutuellement acceptable qui
pourvoit à l’autodétermina-
tion du peuple du Sahara
occidental, conformément
aux principes et aux objectifs
de la Charte des Nations
unies ainsi que des résolu-
tions de l’Assemblée géné-
rale et du Conseil de sécu-
rité."
L’Algérie se félicite aussi de
la précieuse contribution
l’Union africaine aux efforts
des Nations unies visant à
permettre au peuple du
Sahara occidental de décider
librement de son destin.
Elle exhorte le Maroc et le
Front Polisario et les acteurs
internationaux intéressés à
"contribuer effectivement à
la mise en œuvre scrupuleu-
sement de cette résolution".

FICHE TECHNIQUE

Stade : 5-Juillet 
Affluence : Record
Arbitre : Benouza, Etchiali, Gourari,
Houasnia
But : Hachoud (82’)
Avertissements : Kacem (34’) MCA
Hachoud (80’), Seddiki (51’) NAHD
NAHD : Boussouf, Zedame, Zeghdane,
Ouali, Ghazi, Seddiki, Bendebka, Ouhada,
Benaldjia (Mbingi 78’), Choubani, Gasmi.
Entraîneur : Bouzidi
MCA : Chaouchi, Demou, Bachir, Herida,
Hachoud, Karaoui, Kacem, Derrardja,
Aouedj, Mokdad, Gourmi
Entraîneur : Amrouche


